Parte Il - Relazione tecnico-finanziaria
Fondo art. 80 "Fondo condizioni di lavoro e incarihi" - anno 2019

1.1 - Modulo | - La costituzione dei fondi per la autrattazione integrativ.

Atti Amministrazione di determinazione provvisoria foedntrattuali anno 2019: DDG. n. 21/2019 e DDGL33/2019

111.1.1 - Sezione | - Risorse fisse aventi carattereceértezza e stabili

- Risorse storiche consolidate al 31/12/2017 CCNL @ato Sanita del 21/5/2018 2.446.956,76
- Incrementi esplicitamente guantificati in sede GINL/CCRL/CCPL
art. 80, comma 3, lett. a) CCNL 21/5/18: € 91,00 p&d56 unita di personale al 31/12/15 77.896,00
art. 80, comma 3, lett. b) CCNL 21/5/18: incremento dotaziomgeusica per lI'esercizio delle funzioni conferite
ex L. 56/14 e LR 13/15 161.737,88
art. 80, comma 3, lett. ¢) CCNL 21/5/18: RIA persorassato anno 2018 (quota annualizzata) 15.351,31

- Altri incrementi con carattere di certezza e stabilita
art. 1 comma 800 secondo periodo L. 205/2017 incrementi pettthaingnto accessorio del personale trasferito
dagli Enti di Area Vasta - DGR di autorizzazione mdfemento n. 2140/: 224.687,36

111.1.2 - Sezione lI- Risorse variabi

parte non pertinente allo specifico Accordo illustrato 0,00

111.1.3 - Sezione lll- Eventuali decurtazioni del fono

- Decurtazioni art. 23, comma 2 D.Lgs. n. 75/2014t.e88, comma 5 CCNL 21/5/18
- decurtazione somme eccedenti il limite 2016 -15.351,31

111.1.4 - Sezione IV- Sintesi della costituzione debndo sottoposto a certificazio

Totale risorse fisse aventi carattere di certezza distamttoposto a certificazione 2.911.278,00
Totale risorse variabili sottoposto a certificazione 0,00
Totale fondo sottoposto a certificazior 2.911.278,0

111.1.5 - Sezione V- Risorse temporanemente allocatéesterno del Fond

parte non pertinente allo specifico Accordo illustrato 0,00

111.2 Modulo Il_- Definizione delle poste di destiraone del Fondo per |la contrattazione integrat

111.2.1 Sezione | - Destinazioni non disponibili @l contrattazione integrativa 0 comungue non req@
dal C.I. sottoposto a certificazio

Indennita correlate alle condizioni di lavoro, art. 8mma 6, lett. b) 625.844,90
Previsione indennita di qualificazione professionale 1.007.599,32
Previsione indennita di incarico 634.656,34
Indennita di coordinamento parte fissa 50.311,28
Previsione compensi lavoro straordinario 168.833,86
TOTALE RISORSE NON DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONEINTEGRATIVA 2.487.245,7

1ll.2.2 Sezione Il - Destinazioni specificamente relate dal C.I

Previsione residuo fondo art. 80 anno 2019: trasferionginfiondo art. 81 anno 2020 424.032,30

TOTALE RISORSE SPECIFICAMENTE REGOLATE DAL C. 424.032,3
111.2.3 Sezione |ll - Destinazioni ancora da reqgota

parte non pertinente allo specifico Accordo illustrato 0,00

111.2.4 Sezione IV_- _Sintesi della definizione Wi poste di destinazione del Fondo per la contegibne integrativ.
sottoposto a certificaziol

a) totale destinazioni non disponibili alla contraibae integrativa 0 comunque n

regolate esplicitamente dal C.I. 2.487.245,70
b) totale destinazioni specificamente regolate dal C 424.032,30
c) totale delle eventuali destinazioni ancora da mgol 0,00
d) totale poste di destinazione del Fondo sottoposto a céidazione 2.911.278,0

111.2.5 Sezione V_- Destinazione temporaneamentkedte all'esterno del fonc

parte non pertinente allo specifico Accordo illustrato 0,00

111.2.6 Sezione VI-Attestazione motivata, dal pundid vista tecnico-finanziario, del rispetto dei vindali carattere general

Ai fini della certificazione la relazione da dimstione del rispetto di 2 vincoli di carattere geifes

a) rispetto della copertura delle destinazionitiizao del Fondo aventi natura certa e continuaten risorse del Fondo fisse aventi carattererdézza e stabilita;

b) rispetto del principio di attribuzione selettidiaincentivi economici, cosi come rappresentataferimento all'applicazione del sistema di vahitme
nell'apposita sezione della relazione illustrativa

111.3 Modulo IlI - Schema generale riassuntivo del &nhdo per la contrattazione integrativa e confrontortil corrispondent
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Fondo certificato dell'anno preceder

TAB. 1-Schema generale riassuntivo di costituzawid-ondo anno 2019 e confronto con il corrisportddfondo certificato anno 2018

2019 2018
Costituzione Costituzione
Risorse fisse aventi carattere di certezza e sital
- Risorse storiche consolidate al 31/12/2007 CCNL ganto Sanita del 21/05/2018 2.446.956,76 2.446.9%6,76
- Incrementi esplicitamente quantificati in sede GNL/CCRL/CCPL 254,985,119 0,00
- Altri incrementi con carattere di certezza e stabilita 224.687,36 224.687,36
Sezione |l- Risorse variabi 0,00 0,04
Sezione llI- Eventuali decurtazioni del fonc -15.351,31 0,0p
TOTALE RISORSE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 2.911.278,0 2.671.644,1
TAB.2-Schema generale riassuntivo di programmaazitbngilizzo del Fondo anno 2019 e confronto cocoitrispondente Fondo certificato anno 2018
2019 2018
Utilizzo Utilizzo
Destinazioni non regolate in sede di contrattazioinéegrative
Indennita correlate alle condizioni di lavoro, art. 8mma 6, lett. b) 625.844,90 629.990,38
Indennita di qualificazione professionale 1.007.599,3P 910.292,42
Indennita di incarico 634.656,34 487.982,74
Indennita di coordinamento parte fissa 50.311,28 49.291,34
Lavoro straordinario (anno 2019: C.1. Rep.n. 325/19 &01@: C.l. Rep. n. 320/18) 168.833{86 168.838,86
Residuo fondo art. 80: trasferimento al fondo&ttanno successivo (C.l. Rep. n. 325/19) 0,00 425.253,48
Destinazioni regolate in sede di contrattazionedgtative
Residuo fondo art. 80: trasferimento al fondo art. i@loasuccessivo 424.032/30 0,00
Destinazioni ancora da regola 0,00 0,04
Destinazioni non regolate in sede di contrattaziotegrativa 2.487.245,10 2.671.644{12
Destinazioni regolate in sede di contrattazione natep 424.032,30 0,0p
Destinazioni ancora da regolare 0,00 0,04
TOTALE RISORSE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 2.911.278,0 2.671.644,1

111.4 Modulo IV - Compatibilita economico-finanziariae modalita di copertura degli oneri del Fondo coiferimento agli
strumenti annuali e pluriennali di bilancic

Sezione | -Esposizione finalizzata alla verifica che glistenti della contabilita economico-finanziaria dell’Anmistrazione presidiano correttamente
i limiti di spesa del Fondo nella fase programmaédatella gestion

Tutte le somme destinate alle politiche di sviluppo del peate di cui al Fondo anno 2019 sopra descritto trovano ta@enegli stanziamenti di bilancio di competenza,
come si evince dalla Delibera n. 55 del 27/05/2@8provazione del Bilancio di esercizio 2019".

Sezione ll-Esposizione finalizzata alla verifica asuattivo che il limite di spesa del Fondo anno pdecge risulti rispettato

Il limite di spesa rappresentato dal fondo art. 80 anno 2@i8ta identico all'utilizzo consuntivato delle relatikisorse in sede di gestione: le disponibilita residue sono
state assegnate al fondo art. 81 anno 2019 e somdi gtate interamente utilizzate.

Sezione llI-Verifica delle disponibilita finanziarielt#mministrazione ai fini della copertura dellewdirse voci di destinazione del Fondo

Tutte le somme destinate alle politiche di sviluppo del peate di cui al Fondo anno 2019 sopra descritto trovano taenegli stanziamenti di bilancio di competenza,
come si evince dalla Delibera n. 55 del 27/05/2@8provazione del Bilancio di esercizio 2019".
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Parte Ill - Relazione tecnico-finanziaria

Fondo art. 81 "Fondo premialita e fasce" - anno 209

11.1 - Modulo | - La costituzione dei fondi per l&ontrattazione integrativa

Atti Amministrazione di determinazione provvisof@ndi contrattuali anno 2019: DDG. n. 21/2019 e DG133/2019

11l.L1.1 - Sezione | - Risorse fisse aventi carattedi certezza e stabilita

- Risorse storiche consolidate al 31/12/2017 C@¥imparto Sanita del 21/5/2018

- Incrementi esplicitamente quantificati in sed €GNL/CCRL/CCPL

art. 81, comma 3, lettera a) CCNL 21/5/18: rivahione fasce retributive per I'anno 2019 e seguenti

art. 81, comma 3, lett. b) CCNL 21/5/18: incremento dotagiorganica per I'esercizio delle funzioni conferite ex L/136e LR
13/15

- Altri incrementi con carattere di certezza stz

art. 1 comma 800 secondo periodo L. 205/2017 inentinper il trattamento accessorio del perso
trasferito dagli Enti di Area Vasta - DGR di autmazione all'incremento n. 2140/18

Incrementi RIA cessazioni anni 2015, 2016 e 2017

111.1.2 - Sezione |- Risorse variabili (previsionesalvo congualgio)

art. 81, comma 4, lett. e): RIA personale cess@i8Zratei non corrisposti)
Residui fondi artt. 80 e 81 anno 2018

111.1.3 - Sezione lll- Eventuali decurtazioni deldndo

- Decurtazione ex art. 1, c. 236, L. 208/2015 (dWEF-RGS n. 12/2016):
- decurtazione somme eccedenti il limite 2015

- Decurtazione ex art. 23, comma 2, D.Lgs. 75/20&rt. 81, comma 5 CCNL 21/5/2018 :
- decurtazione somme eccedenti il limite 2016

11.1.4 - Sezione V- Sintesi della costituzione Idéondo sottoposto a certificazione

Totale risorse fisse aventi carattere di certezzalgilita sottoposto a certificazione
Totale risorse variabili sottoposto a certificazon

Totale decurtazioni

Totale fondo sottoposto a certificazione

11.1.5 - Sezione V- Risorse temporaneamente allteall'esterno del Fondo

parte non pertinente allo specifico Accordo illastr
111.2 Modulo Il - Definizione delle poste di degtazione del Fondo per |a contrattazione integrativa

111.2.1 Sezione I-Destinazioni non disponibili all@ontrattazione integrativa 0 comunque non regolat&al C.I. sottoposta a certificazione

Previsione fasce retributive superiori

Assegni ad personam CCNL 1999

Previsione premi correlati alla performance orgzaiiwa e individuale (artt.81, c.6, lett. a),b);&284 CCNL 21/5/18)
Altri istituti del fondo premialita e fasce

TOTALE RISORSE NON DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONEINTEGRATIVA

11.2.2 Sezione Il _- Destinazioni specificamentegolate dal C.I.

Previsione residuo fondo art. 81 anno 2019: trasfarto al fondo art. 81 anno 2020
TOTALE RISORSE SPECIFICAMENTE REGOLATE DAL C.I.

111.2.3 Sezione Ill_- Destinazioni ancora da regate

parte non pertinente allo specifico Accordo illastr
111.2.4 Sezione IV_- Sintesi della definizione delposte di destinazione del Fondo per la contrattane integrativa sottoposto a certificazione

a) totale destinazioni non disponibili alla confaatone integrativa 0 comungue non rego
esplicitamente dal C.I.

b) totale destinazioni specificamente regolate Gial

c) totale delle eventuali destinazioni ancora dmlae

d) totale poste di destinazione del Fondo sottopasa certificazione

11.2.5 Sezione V_- Destinazione temporaneamentioeate all'esterno del fondo

parte non pertinente allo specifico Accordo illagtr

111.2.6 Sezione VI - Attestazione motivata, dalmo di vista tecnico-finanziario, del rispetto deincoli di carattere generale

Ai fini della certificazione la relazione da dimastione del rispetto di 2 vincoli di carattere gaife

5.215.194,37

78.282,36

363.644,43

727.447,60

37.202,31

5.952,99
889.222,25

-11.725,16

-31.430,14

6.421.771,07
895.175,24
-43.155,30
7.273.791,01

0,00

2.288.929,46
53.078,33
3.993.967,72
72.143,34
6.408.118,8

865.672,16
865.672,1

0,00

6.408.118,85

865.672,16
0,00

7.273.791,01

0,00

a) rispetto della copertura delle destinazionitdizzo del Fondo aventi natura certa e continuaten risorse del Fondo fisse aventi carattererdézza e stabilita;

b) rispetto del principio di attribuzione selettidiaincentivi economici, cosi come rappresentatiférimento all'applicazione del sistema di vahibae

nellapposita sezione della relazione illustrativa

111.3 Modulo 11l - Schema generale riassuntivo defondo per la contrattazione integrativa e confrontmn il corrispondente
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Fondo certificato dell'anno precedente

TAB. 1-Schema generale riassuntivo di costituzaeid-ondo anno 2019 e confronto con il corrisportdefondo certificato anno 2018

2019 2018
Costituzione Costituzione
Risorse fisse aventi carattere di certezza e $itabi
- Risorse storiche consolidate al 31/12/2007 C@imparto Sanita del 21/05/2018 5.215.194,37 5.2153194
- Incrementi esplicitamente quantificati in sed €ENL/CCRL/CCPL 441.926,79 64.166,82
- Altri incrementi con carattere di certezza itz 764.649,91 764.649,91
Sezione |l- Risorse variabili 895.175,24 167.025,11
Sezione llI- Eventuali decurtazioni del fondo -43.155,3 -37.202,31
TOTALE RISORSE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 7.273.791,01L 6.173.833,p0
TAB.2-Schema generale riassuntivo di programmaazitbisilizzo del Fondo anno 2019 e confronto coeoilrispondente Fondo certificato anno 2018
2019 2018
Utilizzo Utilizzo

Destinazioni non regolate in sede di contrattazioiméegrativa
Fasce retributive superiori 2.288.929,4p 1.713.696,85
Assegni ad personam CCNL 1999 53.078,3 67.015,34
Incentivi per le funzioni tecniche 0,00 11.599,24
Premialita non erogata per valutazione non pieimaglare MEF-RGS n. 15/2019) 0,00 6.510,4b
Premi correlati alla performance org. e ind. (8itt.c.6, lett. a),b); 82,83,84 CCNL 21/5/18) 3.993.92 3.911.043,34
Altri istituti del fondo premialita e fasce 72.143,34 0,0p
Residuo fondo art. 81 anno 2018: trasferimentomdld art. 81 anno 2019 0,00 463.968,7[7
Destinazioni regolate in sede di contrattazioneggtativa
Residuo fondo art. 81 anno 2019: trasferimentomdid art. 81 anno 2020 865.672,16 0,0p
Destinazioni ancora da regolare 0,00 0,0(
Destinazioni non regolate in sede di contrattaziotegrativa 6.408.118,8p 0,00
Destinazioni regolate in sede di contrattazionegrdtiva 865.672,16 6.173.833,90
Destinazioni ancora da regolare 0,00 0,0(
TOTALE RISORSE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 7.273.791,01L 6.173.833,p0

111.4 Modulo 1V - Compatibilita economico-finanziaia e modalita di copertura degli oneri del Fondoroiferimento agli

Sezione | -Esposizione finalizzata alla verifica che glistenti della contabilita economico-finanziaria dell' Armistrazione presidiano correttamente i

limiti di spesa del Fondo nella fase programmatatila gestione

Tutte le somme destinate alle politiche di sviluppo del peade di cui al Fondo anno 2019 sopra descritto trovano ¢a@enegli stanziamenti di bilancio di competenza,

come si evince dalla Delibera n. 55 del 27/05/20gtprovazione del Bilancio di esercizio 2019".

Sezione ll-Esposizione finalizzata alla verificaansuntivo che il limite di spesa del Fondo annecedente risulti rispettato

Il limite di spesa rappresentato dal fondo art. 81 anno 2&18ta identico all'utilizzo consuntivato delle relatiisorse in sede di gestione: le disponibilita residue seoates

assegnate al fondo art. 81 anno 2019 e sono gstizwdi interamente utilizzate.

Sezione llI-Verifica delle disponibilita finanziardell'’Amministrazione ai fini della copertura detliverse voci di destinazione del Fondo

Tutte le somme destinate alle politiche di sviluppo del peade di cui al Fondo anno 2019 sopra descritto trovano ¢a@enegli stanziamenti di bilancio di competenza,

come si evince dalla Delibera n. 55 del 27/05/20gtprovazione del Bilancio di esercizio 2019".
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Parte Il - Relazione tecnico-finanziaria

Fondo art. 80 "Fondo condizioni di lavoro e incariti" - anno 2020

1.1 - Modulo | - La costituzione dei fondi per la autrattazione integrativ.

Atti Amministrazione di determinazione provvisoria foedntrattuali anno 2020: DDG. n. 21/2019 e DDGL33/2019

111.1.1 - Sezione | - Risorse fisse aventi carattereceértezza e stabili

- Risorse storiche consolidate al 31/12/2017 CCNL @to Sanita del 21/5/2018

- Incrementi esplicitamente guantificati in sede GNL/CCRL/CCPL
art. 80, comma 3, lett. a) CCNL 21/5/18: € 91,00 p&d56 unita di personale al 31/12/15
art. 80, comma 3, lett. b) CCNL 21/5/18: incremento dotaziomauoica per I'esercizio delle funzioni conferite
ex L. 56/14 e LR 13/15
art. 80, comma 3, lett. c) CCNL 21/5/18: RIA persor@ssato anno 2018 (quota annualizzata)

- Altri incrementi con carattere di certezza e stabilita
art. 1 comma 800 secondo periodo L. 205/2017 incrementi petttdim@nto accessorio del personale trasferito
dagli Enti di Area Vasta - DGR di autorizzazione atifiemento n. 2140/,

111.1.2 - Sezione ll- Risorse variabi

parte non pertinente allo specifico Accordo illustrato

111.1.3 - Sezione llI- Eventuali decurtazioni del fono

- Decurtazioni art. 23, comma 2 D.Lgs. n. 75/2017%t.e88, comma 5 CCNL 21/5/18
- decurtazione somme eccedenti il limite 2016

111.1.4 - Sezione IV- Sintesi della costituzione débndo sottoposto a certificazio

Totale risorse fisse aventi carattere di certezza distamttoposto a certificazione
Totale risorse variabili sottoposto a certificazione
Totale fondo sottoposto a certificazior

111.1.5 - Sezione V- Risorse temporanemente allocaléesterno del Fond:

parte non pertinente allo specifico Accordo illustrato
111.2 Modulo II_- Definizione delle poste di destindaone del Fondo per la contrattazione integrat

111.2.1 Sezione | - Destinazioni non disponibili &l contrattazione integrativa 0 comungue non reqa
dal C.l. sottoposta a certificazio

Previsione indennita di pronta disponibi

Previsione indennita RX

Previsione indennita di polizia giudiziaria

Previsione indennita di qualificazione professionale

Previsione indennita di incarico

Previsione indennita di turno e attivita istituzia

Previsione indennita di coordinamento parte fissa

TOTALE RISORSE NON DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONE INTHBRA

1ll.2.2 Sezione 1l - Destinazioni specificamente relpte dal C.1
Previsione compensi lavoro straordinario
Previsione residuo fondo art. 80 anno 2020: trasferionainfiondo art. 81 anno 2021
TOTALE RISORSE SPECIFICAMENTE REGOLATE dal C.I.

111.2.3 Sezione lll_- Destinazioni ancora da regota

parte non pertinente allo specifico Accordo illustrato

111.2.4 Sezione IV_- Sintesi della definizione e poste di destinazione del Fondo per la conteaibne integrativ.
sottoposto a certificaziol

a) totale destinazioni non disponibili alla contrzitbae integrativa 0 comungue n
regolate esplicitamente dal C.I.

b) totale destinazioni specificamente regolate dal C

c) totale delle eventuali destinazioni ancora da szgol

d) totale poste di destinazione del Fondo sottoposto a céidazione

111.2.5 Sezione V_- Destinazione temporaneamentlwehte all'esterno del fonc

parte non pertinente allo specifico Accordo illustrato

2.446.956,76

77.896,00

183.099,48
15.351,31

224.687,36

0,00

-15.351,31

2.932.639,60
0,00
2.932.639,6

0,00

459.091,9
1.239,48
166.144,01
1.062.078,40
809.482,85
6.500,07
50.311,28

2.554.848,0

168.833,86
208.957,72
377.791,5

0,00

2.554.848,02

377.791,58
0,00
2.932.639,6

0,00

111.2.6 Sezione VI-Attestazione motivata, dal pundib vista tecnico-finanziario, del rispetto dei vindali carattere general

Ai fini della certificazione la relazione da dimstione del rispetto di 2 vincoli di carattere geifes

a) rispetto della copertura delle destinazionitidizao del Fondo aventi natura certa e continuatien risorse del Fondo fisse aventi carattereniézza e stabilita;
b) rispetto del principio di attribuzione selettidiaincentivi economici, cosi come rappresentataferimento all'applicazione del sistema di vahitme

nell'apposita sezione della relazione illustrativa
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111.3 Modulo IlI - Schema generale riassuntivo del &hdo per la contrattazione integrativa e confrontortil corrispondent

Fondo certificato dell'anno preceder

TAB. 1-Schema generale riassuntivo di costituzasid-ondo anno 2020 e confronto con il corrisportddfondo certificato anno 2019

2020 2019

Costituzione Costituzione
Risorse fisse aventi carattere di certezza e sital
- Risorse storiche consolidate al 31/12/2007 CCNL gamto Sanita del 21/05/2018 2.446.956,76 2.446.9%6,76
- Incrementi esplicitamente quantificati in sede GNL/CCRL/CCPL 276.346,79 254.985 19
- Altri incrementi con carattere di certezza e stabilita 224.687,36 224.687,36
Sezione |l- Risorse variabi 0,00 0,04
Sezione llI- Eventuali decurtazioni del fonc -15.351,31 -15.351,31
TOTALE RISORSE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 2.932.639,6 2.911.278,0

TAB.2-Schema generale riassuntivo di programmaazitbmilizzo del Fondo anno 2020 e confront

0 cornitrispondente Fondo certificato anno 2019

2020 2019

Utilizzo Utilizzo
Destinazioni non regolate in sede di contrattazioinéegrative
Previsione indennita di pronta disponibi 459.091,9 451.961,3
Indennita di turno e attivita istituzion 6.500,0° 6.500,0°
Previsione indennita RX 1.239,44 1.239,48
Previsione indennita di polizia giudiziaria 166.144,01 166.144,01
Previsione indennita di qualificazione professionale 1.062.078,4pD 1.007.599,B2
Previsione indennita di incarico 809.482,8% 634.656,34
Previsione indennita di coordinamento parte fissa 50.311,28 50.311,48
Destinazioni regolate in sede di contrattazionedgtative
Previsione compensi lavoro straordinario 168.833,86 168.833,86
Previsione residuo fondo art. 80: trasferimento al fomdo81 anno successivo 208.957,72 424.032,30
Destinazioni ancora da regola 0,00 0,04
Destinazioni non regolate in sede di contrattaziotegrativa 2.554.848,(2 2.318.411(84
Destinazioni regolate in sede di contrattazione natep 377.791,58 592.866,16
Destinazioni ancora da regolare 0,00 0,04
TOTALE RISORSE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 2.932.639,6 2.911.278,0

111.4 Modulo IV - Compatibilita economico-finanziariae modalita di copertura degli oneri del Fondo coiferimento agli

strumenti annuali e pluriennali di bilancic

Sezione | -Esposizione finalizzata alla verifica che gliustenti della contabilita economico-finanziaria dell'Ammisirazione presidiano
correttamente i limiti di spesa del Fondo nelladgsogrammatoria della gestio

Tutte le somme destinate alle politiche di sviluppo del peate di cui al Fondo anno 2020 sopra descritto trovano ta@enegli stanziamenti di bilancio di
competenza, come si evince dalla Delibera n. 128@1&2/2019, nella parte relativa all'approvazideeBilancio pluriennale di previsione per il trigo 2020-2022.

Sezione ll-Esposizione finalizzata alla verifica asuotivo che il limite di spesa del Fondo anno pdecge risulti rispettato

Il limite di spesa rappresentato dal fondo art. 80 anno 2@k8ta identico all'utilizzo consuntivato delle relativisorse in sede di gestione: le disponibilita residue
(conteggiate in via di previsione) sono state assegal fondo art. 81 anno 2020 e sono quindi steéeamente utilizzate.

Sezione llI-Verifica delle disponibilita finanziarield&@mministrazione ai fini della copertura dellevéirse voci di destinazione del Fondo

Tutte le somme destinate alle politiche di sviluppo del peate di cui al Fondo anno 2020 sopra descritto trovano ta@enegli stanziamenti di bilancio di
competenza, come si evince dalla Delibera n. 128@1&2/2019, nella parte relativa all'approvazideeBilancio pluriennale di previsione per il trigo 2020-2022.
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Parte Ill - Relazione tecnico-finanziaria

Fondo art. 81 "Fondo premialita e fasce" - anno 202

11.1 - Modulo | - La costituzione dei fondi per l&ontrattazione integrativa

Atti Amministrazione di determinazione provvisof@ndi contrattuali anno 2020: DDG. n. 21/2019 e DG133/2019

11l.L1.1 - Sezione | - Risorse fisse aventi carattedi certezza e stabilita

- Risorse storiche consolidate al 31/12/2017 C@¥imparto Sanita del 21/5/2018

- Incrementi esplicitamente quantificati in sed €GNL/CCRL/CCPL

art. 81, comma 3, lettera a): rivalutazione fastebutive per I'anno 2019 e seguenti
art. 81, comm: 3, lett. b) CCNL 21/5/18 increment: dotazion: organici pei I'esercizic delle funzioni conferite ex L. 56/1< € LR
13/15)

- Altri incrementi con carattere di certezza itz

art. 1 comma 800 secondo periodo L. 205/2017 inentnper il trattamento accessorio del personale
trasferito dagli Enti di Area Vasta - DGR di aui@azione all'incremento n. 2140/18

Incrementi RIA cessazioni anni 2015, 2016 e 2017

lll.1.2 - Sezione |I- Risorse variabili (previsionesalvo congualdio)

Residui fondi artt. 80 e 81 anno 2019

111.1.3 - Sezione lll- Eventuali decurtazioni deldndo

- Decurtazione ex art. 1, ¢. 236, L. 208/2015 (dWEF-RGS n. 12/2016):
- decurtazione somme eccedenti il limite 2015

- Decurtazione ex art. 23, comma 2, D.Lgs. 75/20&rt. 81, comma 5 CCNL 21/5/2018 :
- decurtazione somme eccedenti il limite 2016

11.1.4 - Sezione V- Sintesi della costituzione Idéondo sottoposto a certificazione

Totale risorse fisse aventi carattere di certezz@lgilita sottoposto a certificazione
Totale risorse variabili sottoposto a certificazon

Totale decurtazioni

Totale fondo sottoposto a certificazione

11.1.5 - Sezione V- Risorse temporaneamente allteall'esterno del Fondo

parte non pertinente allo specifico Accordo illagtr

111.2 Modulo 1l - Definizione delle poste di degtazione del Fondo per la contrattazione integrativa

111.2.1 Sezione I-Destinazioni non disponibili all@ontrattazione integrativa 0 comungue non regolatil C.I. sottoposta a certificazione

Previsione fasce retributive superiori (quota ctidata)

Previsione assegni ad personam CCNL 1999

Welfare Integrativo (Acc. Int. Rep. n. 332/2020)

TOTALE RISORSE NON DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIGWEEGRATIVA

111.2.2 Sezione Il_- Destinazioni specificamentegolate dal C.I.

Previsione premi correlati alla performance orgaaiwa e individuale (artt.81, c.6, lett. a),b); 8284 CCNL 21/5/18)
Altri istituti del fondo premialita e fasce

Previsione fasce retributive superiori (quota inoeatale)

Previsione residuo fondo art. 81 anno 2020: trasfato al fondo art. 81 anno 2021

TOTALE RISORSE SPECIFICAMENTE REGOLATE DAL C.1.

111.2.3 Sezione Ill_- Destinazioni ancora da regate

parte non pertinente allo specifico Accordo illagtr

111.2.4 Sezione IV_- Sintesi della definizione delposte di destinazione del Fondo per la contrattane integrativa sottoposto a certificazione

a) totale destinazioni non disponibili alla confaatone integrativa 0 comungue non rego
esplicitamente dal C.I.

b) totale destinazioni specificamente regolate Gial

c) totale delle eventuali destinazioni ancora dmlae

d) totale poste di destinazione del Fondo sottapastertificazione

11.2.5 Sezione V_- Destinazione temporaneamenti®eate all'esterno del fondo

parte non pertinente allo specifico Accordo illastr

111.2.6 Sezione VI - Attestazione motivata, dalpio di vista tecnico-finanziario, del rispetto deincoli di carattere generale

Al fini della certificazione la relazione da dimmstione del rispetto di 2 vincoli di carattere gaife

5.215.194,37

78.282,36

411.672,93

727.447,60
37.202,31

1.289.704,46

-11.725,16

-25.477,15

6.469.799,57
1.289.704,46

-37.202,31
7.722.301,72

0,00

2.228.021,83
53.078,33
10.374,82

2.291.474,9

4.079.330,09
91.823,93
228.625,31
1.031.047,41
5.430.826,74

0,00

2.291.474,98

5.430.826,74
0,00

7.722.301,72

0,00

a) rispetto della copertura delle destinazionitdizao del Fondo aventi natura certa e continuatien risorse del Fondo fisse aventi carattererézza e stabilita;

b) rispetto del principio di attribuzione selettidaincentivi economici, cosi come rappresentatoferimento all'applicazione del sistema di vahitame

nellapposita sezione della relazione illustrativa
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111.3 Modulo 11l - Schema generale riassuntivo defondo per la contrattazione integrativa e confrontmn il corrispondente

Fondo certificato dell'anno precedente

TAB. 1-Schema generale riassuntivo di costituzaeid=ondo anno 2020 e confronto con il corrisportdefondo certificato anno 2019

2020

2019

Costituzione

Costituzione

Risorse fisse aventi carattere di certezza e $tabi

- Risorse storiche consolidate al 31/12/2007 C@¥mparto Sanita del 21/05/2018 5.215.194,37 5.21537p4
- Incrementi esplicitamente quantificati in sed €ENL/CCRL/CCPL 489.955,29 441.926,719
- Altri incrementi con carattere di certezza éiiiz 764.649,91 764.649,91
Sezione ll- Risorse variabili 1.289.704,46 895.175,24
Sezione lll- Eventuali decurtazioni del fondo -37.202,31 -43.155,30
TOTALE RISORSE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 7.722.301,7p 7.273.791,p1
TAB.2-Schema generale riassuntivo di programmaazithrsilizzo del Fondo anno 2020 e confronto coeilrispondente Fondo certificato anno 2019
2020 2019
Utilizzo Utilizzo
Destinazioni non regolate in sede di contrattazioiméegrativa
Previsione fasce retributive superiori (quote ctidata) 2.228.021,8B8 2.288.929,116
Previsione assegni ad personam CCNL 1999 53.078,3 53.078,33
Welfare Integrativo (Acc. Int. Rep. n. 332/2020) 10.374,82 0,0p
Destinazioni regolate in sede di contrattazioneggtativa
Previsione premi correlati alla performance orgpce (artt.81, c.6, lett. a),b); 82,83,84 CCNL 2164 4.079.330,0p 3.993.967[72
Altri istituti del fondo premialita e fasce 91.823,9 72.143,34
Previsione fasce retributive superiori (quota inueatale) 228.625,31 0,00
Previsione residuo fondo art. 81 anno 2020: trasfarto al fondo art. 81 anno 2021 1.031.04Y,41 0,00
Previsione residuo fondo art. 81 anno 2019: trasfarto al fondo art. 81 anno 2020 0,00 865.672,1p
Destinazioni ancora da regolare 0,00 0,0(
Destinazioni non regolate in sede di contrattaziotegrativa 2.291.474,98 2.342.007,/9
Destinazioni regolate in sede di contrattazionegrdtiva 5.430.826,74 4.931.783,p2
Destinazioni ancora da regolare 0,00 0,0(
TOTALE RISORSE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 7.722.301,7p 7.273.791,p1

111.4 Modulo 1V - Compatibilita economico-finanziaia e modalita di copertura degli oneri del Fondo roiferimento agli

strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione | -Esposizione finalizzata alla verifica che glistenti della contabilita economico-finanziaria dell'Armistrazione presidiano correttamente i

limiti di spesa del Fondo nella fase programmatatilla gestion

Tutte le somme destinate alle politiche di sviluppo del peade di cui al Fondo anno 2020 sopra descritto trovano ta@enegli stanziamenti di bilancio di competenza,

come si evince dalla Delibera n. 128 del 20/12/20&8a parte relativa all'approvazione del Bilangiuriennale di previsione per il triennio 2020220

Sezione ll-Esposizione finalizzata alla verificaansuntivo che il limite di spesa del Fondo annecedente risulti rispettato

Il fondo di cui all' art. 81 anno 2019 & statceegrato con i residui dei fondi riferiti allanno®e, in applicazione del presente accordo, risnteaamente speso.

Sezione llI-Verifica delle disponibilita finanziardell’Amministrazione ai fini della copertura detliverse voci di destinazione del Fondo

Tutte le somme destinate alle politiche di sviluppo del peade di cui al Fondo anno 2020 sopra descritto trovano ta@enegli stanziamenti di bilancio di competenza,

come si evince dalla Delibera n. 128 del 20/12/20&8a parte relativa all'approvazione del Bilangiuriennale di previsione per il triennio 2020220
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Parte Il - Relazione tecnico-finanziaria

Fondo art. 80 "Fondo condizioni di lavoro e incarihi" - anno 2021

1.1 - Modulo | - La costituzione dei fondi per la autrattazione integrativ.

Atti Amministrazione di determinazione provvisoria foedntrattuali anno 2021: DDG. n. 21/2019 e DDGL33/2019

111.1.1 - Sezione | - Risorse fisse aventi carattereceértezza e stabili
- Risorse storiche consolidate al 31/12/2017 CCNL @to Sanita del 21/5/2018

- Incrementi esplicitamente guantificati in sede GINL/CCRL/CCPL
art. 80, comma 3, lett. a) CCNL 21/5/18: € 91,00 p&d56 unita di personale al 31/12/15
art. 80, comma 3, lett. b) CCNL 21/5/18: incrementtadione organica per l'esercizio delle funzioni cotgeri
art. 80, comma 3, lett. ¢) CCNL 21/5/18: RIA persorassato anno 2018 (quota annualizzata)

- Altri incrementi con carattere di certezza e stabilita
art. 1 comma 800 secondo periodo L. 205/2017 incrementi petttainento accessorio del personale trasferito
dagli Enti di Area Vasta - DGR di autorizzazione matlfemento n. 2140/

111.1.2 - Sezione lI- Risorse variabi

parte non pertinente allo specifico Accordo illustrato

111.1.3 - Sezione lll- Eventuali decurtazioni del fono

- Decurtazioni art. 23, comma 2 D.Lgs. n. 75/2014t.e88, comma 5 CCNL 21/5/18
- decurtazione somme eccedenti il limite 2016

111.1.4 - Sezione IV- Sintesi della costituzione debndo sottoposto a certificazio

Totale risorse fisse aventi carattere di certezza distamttoposto a certificazione
Totale risorse variabili sottoposto a certificazione
Totale fondo sottoposto a certificazior

111.1.5 - Sezione V- Risorse temporanemente allocatéesterno del Fond

parte non pertinente allo specifico Accordo illustrato

111.2 Modulo Il_- Definizione delle poste di destiraone del Fondo per |la contrattazione integrat

111.2.1 Sezione | - Destinazioni non disponibili @l contrattazione integrativa 0 comungue non req@
dal C.I. sottoposta a certificazio

Previsione indennita di pronta disponibi

Previsione indennita RX

Previsione indennita di polizia giudiziaria

Previsione indennita di qualificazione professionale

Previsione indennita di incarico

Previsione indennita di turno e attivita istituzia

Previsione indennita di coordinamento parte fissa

TOTALE RISORSE NON DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONEINTEGRATIVA

1ll.2.2 Sezione Il - Destinazioni specificamente relate dal C.I
Previsione compensi lavoro straordinario
Previsione residuo fondo art. 80 anno 2021.: trasferionginfondo art. 81 anno 2022
TOTALE RISORSE SPECIFICAMENTE REGOLATE DAL C.

111.2.3 Sezione lll_- Destinazioni ancora da regota

parte non pertinente allo specifico Accordo illustrato

111.2.4 Sezione IV_- _Sintesi della definizione e poste di destinazione del Fondo per la conteaibne integrativ.
sottoposto a certificaziol

a) totale destinazioni non disponibili alla contrzitbae integrativa 0 comungue n
regolate esplicitamente dal C.I.

b) totale destinazioni specificamente regolate dal C

c) totale delle eventuali destinazioni ancora da segol

d) totale poste di destinazione del Fondo sottoposto a céidazione

111.2.5 Sezione V_- Destinazione temporaneamentlehte all'esterno del fonc

parte non pertinente allo specifico Accordo illustrato

2.446.956,76

77.896,00
183.099,48
15.351,31

224.687,36

0,00

-15.351,31

2.932.639,60
0,00
2.932.639,6

0,00

459.091,9
1.239,48
166.144,01
1.072.780,15
809.482,85
6.500,07
50.311,28

2.565.549,7

168.833,86
198.255,97
367.089,8

0,00

2.565.549,77

367.089,83
0,00
2.932.639,6

0,00

111.2.6 Sezione VI-Attestazione motivata, dal pund vista tecnico-finanziario, del rispetto dei vindali carattere general

Ai fini della certificazione la relazione da dimstione del rispetto di 2 vincoli di carattere geifes

a) rispetto della copertura delle destinazionitidizao del Fondo aventi natura certa e continuatien risorse del Fondo fisse aventi carattereniézza e stabilita;
b) rispetto del principio di attribuzione selettidiaincentivi economici, cosi come rappresentataferimento all'applicazione del sistema di vahitme

nell'apposita sezione della relazione illustrativa
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111.3 Modulo Il - Schema generale riassuntivo del éhdo per la contrattazione integrativa e confrontortil corrispondent

Fondo certificato dell'anno preceder

TAB. 1-Schema generale riassuntivo di costituzawmid=ondo anno 2021 e confronto con il corrisportdefondo certificato anno 2020

2021 2020

Costituzione Costituzione
Risorse fisse aventi carattere di certezza e sital
- Risorse storiche consolidate al 31/12/2007 CCNL @arto Sanita del 21/05/2018 2.446.956,76 2.446.9%6,76
- Incrementi esplicitamente quantificati in sede GNL/CCRL/CCPL 276.346,79 276.346 79
- Altri incrementi con carattere di certezza e stabilita 224.687,36 224.687,36
Sezione lI- Risorse variabi 0,00 0,04
Sezione llI- Eventuali decurtazioni del fonc -15.351,31 -15.351,31
TOTALE RISORSE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 2.932.639,6 2.932.639,6

TAB.2-Schema generale riassuntivo di programmaazitbigilizzo del Fondo anno 2021 e confront

0 cornitrispondente Fondo certificato anno 2020

2021 2020

Utilizzo Utilizzo
Destinazioni non regolate in sede di contrattazioinéegrative
Previsione indennita di pronta disponibi 459.091,9 459.091,9
Indennita di turno e attivita istituzion 6.500,0° 6.500,0°
Previsione indennita RX 1.239,44 1.239,48
Previsione indennita di polizia giudiziaria 166.144,01 166.144,01
Previsione indennita di qualificazione professionale 1.072.780,1p 1.062.078 40
Previsione indennita di incarico 809.482,8% 809.482,45
Previsione indennita di coordinamento parte fissa 50.311,28 50.311,28
Destinazioni regolate in sede di contrattazionedgtative
Previsione compensi lavoro straordinario 168.833,86 168.833,86
Previsione residuo fondo art. 80: trasferimento al foamdo81 anno successivo 198.25%,97 208.997,72
Destinazioni ancora da regola 0,00 0,0(
Destinazioni non regolate in sede di contrattaziokegrativa 2.565.549,17 2.554.848,02
Destinazioni regolate in sede di contrattazione natigp 367.089,88 377.791,%8
Destinazioni ancora da regolare 0,00 0,0(
TOTALE RISORSE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 2.932.639,6 2.932.639,6

111.4 Modulo 1V - Compatibilita economico-finanziariae modalita di copertura degli oneri del Fondo coiferimento agli

strumenti annuali e pluriennali di bilancic

Sezione | -Esposizione finalizzata alla verifica che gliustenti della contabilita economico-finanziaria dell’Ammisirazione presidiano
correttamente i limiti di spesa del Fondo nelladgsogrammatoria della gestio

Tutte le somme destinate alle politiche di sviluppo del peade di cui al Fondo anno 2021 sopra descritto trovano ta@enegli stanziamenti di bilancio di
competenza, come si evince dalla Delibera n. 128@i&2/2019, nella parte relativa all'approvazideéBilancio pluriennale di previsione per il tiieo 2020-2022.

Sezione ll-Esposizione finalizzata alla verifica asattivo che il limite di spesa del Fondo anno pdecge risulti rispettato

Il limite di spesa rappresentato dal fondo art. 80 anno 2@20ta identico all'utilizzo consuntivato delle relativisorse in sede di gestione: le disponibilita residue
(conteggiate in via di previsione) sono state ass®egal fondo art. 81 anno 2021 e sono quindi sis#eamente utilizzate.

Sezione llI-Verifica delle disponibilita finanziarielt#mministrazione ai fini della copertura dellevdirse voci di destinazione del Fondo

Tutte le somme destinate alle politiche di sviluppo del peade di cui al Fondo anno 2021 sopra descritto trovano taf@enegli stanziamenti di bilancio di
competenza, come si evince dalla Delibera n. 128@i&2/2019, nella parte relativa all'approvazideéBilancio pluriennale di previsione per il tiieo 2020-2022.
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Parte Ill - Relazione tecnico-finanziaria

Fondo art. 81 "Fondo premialita e fasce" - anno 202

11.1 - Modulo | - La costituzione dei fondi per l&ontrattazione integrativa

Atti Amministrazione di determinazione provvisof@ndi contrattuali anno 2021: DDG. n. 21/2019 e DG133/2019

11l.L1.1 - Sezione | - Risorse fisse aventi carattedi certezza e stabilita

- Risorse storiche consolidate al 31/12/2017 C@¥imparto Sanita del 21/5/2018

- Incrementi esplicitamente quantificati in sed €GNL/CCRL/CCPL

art. 81, comma 3, lettera a): rivalutazione fastebutive per I'anno 2019 e seguenti
art. 81, comme 3, lett. b) CCNL 21/5/18 Increment dotazion: organici pel I'eSercizic delle Tunzioni conferite ex L. bb/14 € LR

13/15)

- Altri incrementi con carattere di certezza itz

art. 1 comma 800 secondo periodo L. 205/2017 inentnper il trattamento accessorio del personale
trasferito dagli Enti di Area Vasta - DGR di aus@azione all'incremento n. 2140/18

Incrementi RIA cessazioni anni 2015, 2016 e 2017

lll.1.2 - Sezione |I- Risorse variabili (previsionesalvo congualdio)

Residui fondi artt. 80 e 81 anno 2020

111.1.3 - Sezione lll- Eventuali decurtazioni deldndo

- Decurtazione ex art. 1, ¢. 236, L. 208/2015 (dWEF-RGS n. 12/2016):
- decurtazione somme eccedenti il limite 2015

- Decurtazione ex art. 23, comma 2, D.Lgs. 75/20&rt. 81, comma 5 CCNL 21/5/2018 :
- decurtazione somme eccedenti il limite 2016

11.1.4 - Sezione V- Sintesi della costituzione Idéondo sottoposto a certificazione

Totale risorse fisse aventi carattere di certezzalgilita sottoposto a certificazione
Totale risorse variabili sottoposto a certificazon

Totale decurtazioni

Totale fondo sottoposto a certificazione

11.1.5 - Sezione V- Risorse temporaneamente allteall'esterno del Fondo

parte non pertinente allo specifico Accordo illastr

111.2 Modulo 1l - Definizione delle poste di degtazione del Fondo per la contrattazione integrativa

111.2.1 Sezione I-Destinazioni non disponibili all@ontrattazione integrativa 0 comungue non regolatil C.I. sottoposta a certificazione

Previsione fasce retributive superiori (quota ctidata)

Previsione assegni ad personam CCNL 1999

Previsione premi correlati alla performance orgaaiwa e individuale (artt.81, c.6, lett. a),b); 8284 CCNL 21/5/18)
Altri istituti del fondo premialita e fasce

Previsione fasce retributive superiori (quota inoeatale anno 2020)

Previsione fasce retributive superiori (quota inoeatale anno 2021)

TOTALE RISORSE NON DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIGWEEGRATIVA

111.2.2 Sezione Il_- Destinazioni specificamentegolate dal C.I.

Previsione residuo fondo art. 81 anno 2021: trasfarto al fondo art. 81 anno 2022
TOTALE RISORSE SPECIFICAMENTE REGOLATE DAL C.I.

111.2.3 Sezione Ill_- Destinazioni ancora da regate

parte non pertinente allo specifico Accordo illagtr

111.2.4 Sezione IV_- Sintesi della definizione delposte di destinazione del Fondo per la contrattane integrativa sottoposto a certificazione

a) totale destinazioni non disponibili alla confaatone integrativa 0 comungue non rego
esplicitamente dal C.I.

b) totale destinazioni specificamente regolate Gial

c) totale delle eventuali destinazioni ancora dmlae

d) totale poste di destinazione del Fondo sottapastertificazione

111.2.5 Sezione V_- Destinazione temporaneamenti®eate all'esterno del fondo

parte non pertinente allo specifico Accordo illastr

111.2.6 Sezione VI - Attestazione motivata, dalpio di vista tecnico-finanziario, del rispetto deincoli di carattere generale

Al fini della certificazione la relazione da dimmstione del rispetto di 2 vincoli di carattere gaife

5.215.194,37

78.282,36

411.672,93

727.447,60
37.202,31

1.240.005,13

-11.725,16

-25.477,15

6.469.799,57
1.240.005,13

-37.202,31
7.672.602,39

0,00

2.179.861,36
53.078,33
4.245.575,50
91.823,93
228.625,31
263.415,13
7.062.379,5

610.222,83
610.222,83

0,00

7.062.379,56

610.222,83
0,00

7.672.602,39

0,00

a) rispetto della copertura delle destinazionitdizao del Fondo aventi natura certa e continuation risorse del Fondo fisse aventi carattererézza e stabilita;

b) rispetto del principio di attribuzione selettidaincentivi economici, cosi come rappresentatoferimento all'applicazione del sistema di vahitame

nellapposita sezione della relazione illustrativa
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111.3 Modulo 11l - Schema generale riassuntivo defondo per la contrattazione integrativa e confrontmn il corrispondente

Fondo certificato dell'anno precedente

TAB. 1-Schema generale riassuntivo di costituzaeid-ondo anno 2021 e confronto con il corrisportdefondo certificato anno 2020

2021

2020

Costituzione

Costituzione

Risorse fisse aventi carattere di certezza e $tabi

- Risorse storiche consolidate al 31/12/2007 C@¥mparto Sanita del 21/05/2018 5.215.194,37 5.21537p4
- Incrementi esplicitamente quantificati in sed €ENL/CCRL/CCPL 489.955,29 489.955,29
- Altri incrementi con carattere di certezza itz 764.649,91 764.649,91
Sezione lI- Risorse variabili 1.240.005,18 1.289.704,446
Sezione llI- Eventuali decurtazioni del fondo -37.202,31 -37.202,31
TOTALE RISORSE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 7.672.602,3p 7.722.301,2
TAB.2-Schema generale riassuntivo di programmazilbiilizzo del Fondo anno 2021 e confronto coeoitrispondente Fondo certificato anno 2020
2021 2020
Utilizzo Utilizzo
Destinazioni non regolate in sede di contrattazioiméegrativa
Previsione fasce retributive superiori (quota ctidata) 2.179.861,3p 2.228.021,83
Previsione assegni ad personam CCNL 1999 53.078,3 53.078,33
Welfare Integrativo (Acc. Int. Rep. n. 332/2020) 0,00 10.374,8p
Previsione premi correlati alla performance oripce (artt.81, c.6, lett. a),b); 82,83,84 CCNL 218 4.245.575,5D 0,00
Altri istituti del fondo premialita e fasce 91.823,9 0,0p
Previsione fasce retributive superiori (quota ineatale anno 2020) 228.625,31 0,00
Previsione fasce retributive superiori (quota inoeatale anno 2021) 263.415,18 0,00
Destinazioni regolate in sede di contrattazioneggtativa
Previsione premi correlati alla performance oripce (artt.81, c.6, lett. a),b); 82,83,84 CCNL 218 0,00 4.079.330,09
Altri istituti del fondo premialita e fasce 0,00 91.823,9B
Previsione fasce retributive superiori (quota ineatale anno 2020) 0,00 228.625,31L
Previsione residuo fondo art. 81 anno 2020: trasfarto al fondo art. 81 anno 2021 0,00 1.031.047,41
Previsione residuo fondo art. 81 anno 2021: trasfarto al fondo art. 81 anno 2022 610.222,83 D,00
Destinazioni ancora da regolare 0,00 0,0(
Destinazioni non regolate in sede di contrattaziotegrativa 7.062.379,5p 2.291.474,p8
Destinazioni regolate in sede di contrattazionegrdtiva 610.222,88 5.430.826,74
Destinazioni ancora da regolare 0,00 0,0(
TOTALE RISORSE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 7.672.602,3D 7.722.301,f2

111.4 Modulo 1V - Compatibilita economico-finanziaia e modalita di copertura degli oneri del Fondoroiferimento agli

strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione | -Esposizione finalizzata alla verifica che glistenti della contabilita economico-finanziaria dell'Armistrazione presidiano correttamente i

limiti di spesa del Fondo nella fase programmatatilla gestion

Tutte le somme destinate alle politiche di sviluppo del peade di cui al Fondo anno 2021 sopra descritto trovano ta@enegli stanziamenti di bilancio di competenza,

come si evince dalla Delibera n. 128 del 20/12/20&8a parte relativa all'approvazione del Bilangiuriennale di previsione per il triennio 2020220

Sezione ll-Esposizione finalizzata alla verificaansuntivo che il limite di spesa del Fondo annecedente risulti rispettato

Il fondo di cui all' art. 81 anno 2021 é statceegrato con i residui dei fondi riferiti allannoZ®e, in applicazione del presente accordo, risnfeaamente speso.

Sezione llI-Verifica delle disponibilita finanziardell’Amministrazione ai fini della copertura detliverse voci di destinazione del Fondo

Tutte le somme destinate alle politiche di sviluppo del peade di cui al Fondo anno 2021 sopra descritto trovano ¢a@enegli stanziamenti di bilancio di competenza,

come si evince dalla Delibera n. 128 del 20/12/20&8a parte relativa allapprovazione del Bilangiuriennale di previsione per il triennio 2020220
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