Parte Il - Relazione tecnico-finanziaria

Fondo art. 80 "Fondo condizioni di lavoro e incariti" - anno 2018

lll.1 - Modulo | - La costituzione dei fondi per laontrattazione integrativa

Atti Amministrazione di determinazione provvisof@ndi contrattuali anno 2018
DDG. n. 100/2018 e DDG n. 110/2018

I11.1.1 - Sezione | - Risorse fisse aventi carattedi certezza e stabilita
- Risorse storiche consolidate al 31/12/2017 C@imparto Sanita del 21/5/2018 2.446.956,76
- Incrementi esplicitamente quantificati in sed€GNL/CCRL/CCPL 0,00

- Altri incrementi con carattere di certezza diic
art. 1 comma 800 secondo periodo L. 205/2017 inenginper il trattamento accessorio
personale trasferito dagli Enti di Area Vasta - D@iRwtorizzazione all'incremento n. 2140/18 224,887

111.1.2 - Sezione llI- Risorse variabili

parte non pertinente allo specifico Accordo illagtr 0,00

111.1.3 - Sezione lll- Eventuali decurtazioni deldndo

- Decurtazione art. 80, comma 5 CCNL 21/5/18
- decurtazione somme eccedenti il limite 2016 0,00

111.1.4 - Sezione V- Sintesi della costituzione Idéondo sottoposto a certificazione

Totale risorse fisse aventi carattere di certezzalgilita sottoposto a certificazione 2.671.644,12
Totale risorse variabili sottoposto a certificazon 0,00
Totale fondo sottoposto a certificazione 2.671.644,12

I11.1.5 - Sezione V- Risorse temporanemente allaeatl'esterno del Fondo

parte non pertinente allo specifico Accordo illastr 0,00

111.2 Modulo 1l - Definizione delle poste di desiazione del Fondo per la contrattazione integrativa

Il1.2.1 Sezione | - Destinazioni non disponibili & contrattazione integrativa 0 comungque non regt#adal C.l. sottoposto a certificazione

Previsione compensi lavoro straordinario 168.833,86
Previsione indennita di turno 0,00

Previsione indennita di pronta disponibilita 448.732,87
Previsione indennita RX 1.239,48
Previsione indennita di polizia giudiziaria 168.587,02
Previsione indennita di qualificazione professienal 919.991,64
Previsione indennita di funzione 522.466,88
Previsione indennita di coordinamento parte fissa 49.291,24
TOTALE RISORSE NON DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIOWEEGRATIVA 2.279.142,99

111.2.2 Sezione Il - Destinazioni specificamentegolate dal C.I.

Previsione residuo fondo art. 80 anno 2018: trasfarto al fondo art. 81 anno 20 392.501,1
111.2.3 Sezione IIl - Destinazioni ancora da regate
parte non pertinente allo specifico Accordo illastr 0,00

111.2.4 Sezione IV_- Sintesi della definiziorgelle poste di destinazione del Fondo per la cottlaione integrativa sottoposto a
certificazione

a) totale destinazioni non disponibili alla confaatone integrativa 0 comungue non rego

esplicitamente dal C.I. 2.279.142,99
b) totale destinazioni specificamente regolateGial 392.501,13
c) totale delle eventuali destinazioni ancora dmlae 0,00
d) totale poste di destinazione del Fondo sottapastertificazione 2.671.644,12

111.2.5 Sezione V_- Destinazione temporaneamenti®eate all'esterno del fondo

parte non pertinente allo specifico Accordo illast 0,0C

I11.2.6 Sezione VI - Attestazione motivata, dalpw di vista tecnico-finanziario, del rispetto deincoli di carattere generale

Ai fini della certificazione la relazione da dimmstione del rispetto di 2 vincoli di carattere gee:

a) rispetto della copertura delle destinazionitidizzo del Fondo aventi natura certa e continuatien risorse
del Fondo fisse aventi carattere di certezza dliséab

b) rispetto del principio di attribuzione selettidieincentivi economici, cosi come rappresentatoferimento
all'applicazione del sistema di valutazione nefiagita sezione della relazione illustrativa
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111.3 Modulo 1l - Schema generale riassuntivo defondo per la contrattazione integrativa e confrontmn il corrispondente Fondo
certificato dell'anno precedente

Parte non pertinente con riferimento alle seguentiifiche dei fondi contrattuali:

- innovazioni introdotte dal CCNL Comparto Sani€8-2018 del 21/5/2018: i fondi per la contrattagiantegrativa sono ridotti da tre
(art. 7, 8 € 9 CCNL 31/7/2009) agli attuali duet.(80 e art. 81)

- conglobamento nei fondi art. 80 e art. 81 delerse dei fondi contrattuali del personale trasfeai sensi del riordino funzionale di ¢
alla L. 56/2014 e L.R. 13/2015, che é stato eqaifmeal restante personale dell’Agenzia attravérsguidramento giuridico ed
economico nel CCNL Comparto Sanita a decorrer@t1/2018 (art. 1 comma 800 L. 205/2017)

111.4 Modulo 1V - Compatibilita economico-finanziaia e modalita di copertura degli oneri del Fondo rcoiferimento agli
strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione | -Esposizione finalizzata alla verifica ¢fti strumenti della contabilita economico-finaarza dell’ Amministrazione presidiano
correttamente i limiti di spesa del Fondo nelladggogrammatoria della gestione

Tutte le somme destinate alle politiche di svilupied personale di cui al Fondo anno 2018 sopraritiesttovano copertura negli stanziamenti di bdiandi
competenza, come si evince dalla Delibera n. 12221&2/2017, nella parte relativa all' approvaeiael Bilancio pluriennale per il triennio 2018-202

Sezione |l - Esposizione finalizzata alla verifecaonsuntivo che il limite di spesa del Fondo dalio precedente risulti rispettato
Parte non pertinente al presente Accordo

Sezione Il - Verifica delle disponibilita finanzie dell’Amministrazione ai fini della coperturaltediverse voci di destinazione del Fondo

Tutte le somme destinate alle politiche di svilupied personale di cui al Fondo anno 2018 sopraritiesttovano copertura negli stanziamenti di bdiandi
competenza, come si evince dalla Delibera n. 1222182/2017, nella parte relativa all' approvaeiael Bilancio pluriennale per il triennio 2018-202
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Parte Il - Relazione tecnico-finanziaria

Fondo art. 81 "Fondo premialita e fasce" - anno 208

11.1 - Modulo | - La costituzione dei fondi per l&ontrattazione integrativa

Atti Amministrazione di determinazione provvisof@ndi contrattuali anno 2018
DDG. n. 100/2018 e DDG n. 110/2018

111.1.1 - Sezione | - Risorse fisse aventi carattedi certezza e stabilita
- Risorse storiche consolidate al 31/12/2017 C@¥mparto Sanita del 21/5/2018

- Incrementi esplicitamente quantificati in sed €ENL/CCRL/CCPL

art. 81 comma 3 incremento per nuovi valori fasce

- Altri incrementi con carattere di certezza itz

art. 1 comma 800 secondo periodo L. 205/2017 inen¢nper il trattamento accessorio del
personale trasferito dagli Enti di Area Vasta - D@iRwtorizzazione all'incremento n. 2140/18

Incrementi RIA cessazioni anni 2015, 2016 e 2017

111.1.2 - Sezione ll- Risorse variabili

Risorse art. 16 DL 98/2011
Residui fondi (art. 7, 8 e 9 CCNL 31/7/2009) a20d.7

111.1.3 - Sezione lll- Eventuali decurtazioni deldndo

- Decurtazione ex art. 1, ¢. 236, L. 208/2015 (dWEF-RGS n. 12/2016):
- decurtazione somme eccedenti il limite 2015

- Decurtazione ex art. 23, comma 2, D.Lgs. 75/2017:
- decurtazione somme eccedenti il limite 2016

- Decurtazione art. 81, comma 5 CCNL 21/5/18
- decurtazione somme eccedenti il limite 2016

11.1.4 - Sezione 1V- Sintesi della costituzione Idéondo sottoposto a certificazione

Totale risorse fisse aventi carattere di certezzalgilita sottoposto a certificazione
Totale risorse variabili sottoposto a certificazon
Totale fondo sottoposto a certificazione

11.1.5 - Sezione V- Risorse temporaneamente allteall'esterno del Fondo

parte non pertinente allo specifico Accordo illastr

111.2 Modulo 1l - Definizione delle poste di degtazione del Fondo per la contrattazione integrativa

5.215.194,37

64.166,82

727,687

37.202,31

27.130,24
128.295,63

-11.725,16

-15.396,18

-10.080,97

6.162.234,66
0,00
6.162.234,66

0,00

111.2.1 Sezione I-Destinazioni non disponibili all@ontrattazione integrativa 0 comungue non regolatel C.l. sottoposto a certificazione

Previsione premialita anno 2018

Previsione progetto attivita istituzionali nottutiestive

Previsioni Meteo

Previsione progetto verifiche ispettive interne

Progetto controlli a camino

Previsione fasce retributive superiori

Previsione assegni ad personam CCNL 1999

TOTALE RISORSE NON DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIOWEEGRATIVA

111.2.2 Sezione Il_- Destinazioni specificamentegolate dal C.I.

Previsione residuo fondo art. 81 anno 2018: trasferto al fondo art. 81 anno 2019

111.2.3 Sezione Ill_- Destinazioni ancora da regate

parte non pertinente allo specifico Accordo illastr

3.911.673,69
8.676,00
16.652,73
7.550,00
25.000,00
1.731.989,78
67.015,24
5.768.557,44

393.677,22

0,00

111.2.4 Sezione IV_- Sintesi della definizione delposte di destinazione del Fondo per la contrattae integrativa sottoposto a certificazione

a) totale destinazioni non disponibili alla con@atone integrativa 0 comungue non rego
esplicitamente dal C.I.

b) totale destinazioni specificamente regolateGial

c) totale delle eventuali destinazioni ancora dglaere

d) totale poste di destinazione del Fondo sottapastertificazione

11.2.5 Sezione V_- Destinazione temporaneamentioeate all'esterno del fondo

parte non pertinente allo specifico Accordo illastr

5.768.557,44

393.677,22
0,00

6.162.234,66

0,00

111.2.6 Sezione VI - Attestazione motivata, dalmo di vista tecnico-finanziario, del rispetto deincoli di carattere generale

Ai fini della certificazione la relazione da dim@stione del rispetto di 2 vincoli di carattere gere:
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a) rispetto della copertura delle destinazionitdiazo del Fondo aventi natura certa e continwation risorse
del Fondo fisse aventi carattere di certezza eliséab
b) rispetto del principio di attribuzione selettidiaincentivi economici, cosi come rappresentataferimento
all'applicazione del sistema di valutazione nefitzgita sezione della relazione illustrativa.

11I.3 Modulo 1l - Schema generale riassuntivo défondo per la contrattazione integrativa e confrontmn il corrispondente Fondo
certificato dell'anno precedente

Parte non pertinente con riferimento alle seguantiifiche dei fondi contrattuali:

- innovazioni introdotte dal CCNL Comparto Sani@l2-2018 del 21/5/2018: i fondi per la contrattagidntegrativa sono ridotti da tre (art.
7,8 e 9 CCNL 31/7/2009) agli attuali due (art.e3@rt. 81)

- conglobamento nei fondi art. 80 e art. 81 deflerse dei fondi contrattuali del personale trasfesi sensi del riordino funzionale di cui alla
L. 56/2014 e L.R. 13/2015, che é stato equiparateséante personale dell’Agenzia attraverso laaamento giuridico ed economico nel
CCNL Comparto Sanita a decorrere dal 01/01/2018 Tasomma 800 L. 205/2017)

111.4 Modulo 1V - Compatibilita economico-finanziaia e modalita di copertura degli oneri del Fondmn riferimento agli
strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione | -Esposizione finalizzata alla verifica cfii strumenti della contabilita economico-finaarza dell'’ Amministrazione presidiano
correttamente i limiti di spesa del Fondo nelladagogrammatoria della gestione

Tutte le somme destinate alle politiche di svilupiebpersonale di cui al Fondo anno 2018 sopraritiestrovano copertura negli stanziamenti di biiandi competenz:
come si evince dalla Delibera n. 127 del 22/12/20&Ha parte relativa all' approvazione del Bilangluriennale per il triennio 2018-2020.

Sezione |l - Esposizione finalizzata alla verifecaonsuntivo che il limite di spesa del Fondo daltio precedente risulti rispettato
Parte non pertinente al presente Accordo
Sezione llI-Verifica delle disponibilita finanziardell’Amministrazione ai fini della copertura detliverse voci di destinazione del Fondo

Tutte le somme destinate alle politiche di svilupiebpersonale di cui al Fondo anno 2018 sopraritiestrovano copertura negli stanziamenti di biiandi competenz:
come si evince dalla Delibera n. 127 del 22/12/2@&Ha parte relativa all' approvazione del Bilanaluriennale per il triennio 2018-20:
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Parte Il - Relazione tecnico-finanziaria

Fondo art. 80 "Fondo condizioni di lavoro e incarihi" - anno 2019

1.1 - Modulo | - La costituzione dei fondi per la autrattazione integrativ.

Atto Amministrazione di determinazione provvisoria foodntrattuali anno 2019: DDG. n. 21/2019
1ll.1.1 - Sezione | - Risorse fisse aventi carattenecértezza e stabili

- Risorse storiche consolidate al 31/12/2017 CCNL @to Sanita del 21/5/2018

- Incrementi esplicitamente guantificati in sede GINL/CCRL/CCPL
art. 80, comma 3, lett. a) CCNL 21/5/18: € 91,00 p&d56 unita di personale al 31/12/15
art. 80, comma 3, lett. ¢) CCNL 21/5/18: RIA persorassato anno 2018 (quota annualizzata)

- Altri incrementi con carattere di certezza e stabilita
art. 1 comma 800 secondo periodo L. 205/2017 incrementi petttaingnto accessorio del personale trasferito
dagli Enti di Area Vasta - DGR di autorizzazione matlfemento n. 2140/

111.1.2 - Sezione llI- Risorse variabi

parte non pertinente allo specifico Accordo illustrato
1ll.1.3 - Sezione lll- Eventuali decurtazioni del fong

- Decurtazioni art. 23, comma 2 D.Lgs. n. 75/201#t.e88, comma 5 CCNL 21/5/18
- decurtazione somme eccedenti il limite 2016

111.1.4 - Sezione |V- Sintesi della costituzione debndo sottoposto a certificazio

Totale risorse fisse aventi carattere di certezza distamttoposto a certificazione
Totale risorse variabili sottoposto a certificazione
Totale fondo sottoposto a certificazior

111.1.5 - Sezione V- Risorse temporanemente allocatéesterno del Fond

parte non pertinente allo specifico Accordo illustrato

111.2 Modulo Il_- Definizione delle poste di destiraone del Fondo per |la contrattazione integrat

111.2.1 Sezione | - Destinazioni non disponibili al contrattazione integrativa 0 comungue non req@
dal C.I. sottoposto a certificazio

Previsione indennita di pronta disponibi

Previsione indennita RX

Previsione indennita di polizia giudiziaria

Previsione indennita di qualificazione professionale

Previsione indennita di funzione

Previsione indennita di coordinamento parte fissa

TOTALE RISORSE NON DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONEINTEGRATIVA

Ill.2.2 Sezione |l - Destinazioni specificamente relate dal C.I

Previsione compensi lavoro straordinario
Previsione residuo fondo art. 80 anno 2019: trasferimnanfiondo art. 81 anno 2020
TOTALE RISORSE SPECIFICAMENTE REGOLATE DAL C.|

111.2.3 Sezione |ll - Destinazioni ancora da reqgota

parte non pertinente allo specifico Accordo illustrato

111.2.4 Sezione IV_- _Sintesi della definizione ke poste di destinazione del Fondo per la contegibne integrativ.
sottoposto a certificaziol

a) totale destinazioni non disponibili alla contraibae integrativa 0 comunque n
regolate esplicitamente dal C.I.

b) totale destinazioni specificamente regolate dal C.

c) totale delle eventuali destinazioni ancora da sxgol

d) totale poste di destinazione del Fondo sottoposto a céidazione

111.2.5 Sezione V_- Destinazione temporaneamentkedte all'esterno del fonc

parte non pertinente allo specifico Accordo illustrato

2.446.956,76

77.896,00
15.351,31

224.687,36

0,00

-15.351,31

2.749.540,12
0,00
2.749.540,1

0,00

448.732,87
1.239,48
168.587,02
923.170,84
587.982,74
49.291,24
2.179.004,1

168.833,86
401.702,07
570.535,9

0,00

2.179.004,19

570.535,93
0,00
2.749.540,1

0,00

111.2.6 Sezione VI-Attestazione motivata, dal puntib vista tecnico-finanziario, del rispetto dei vindali carattere general

Ai fini della certificazione la relazione da dimstione del rispetto di 2 vincoli di carattere geifes

a) rispetto della copertura delle destinazionitiizao del Fondo aventi natura certa e continuaten risorse del Fondo fisse aventi carattererdézza e stabilita;
b) rispetto del principio di attribuzione selettidiaincentivi economici, cosi come rappresentataferimento all'applicazione del sistema di vahitae

nell'apposita sezione della relazione illustrativa

111.3 Modulo Ill - Schema generale riassuntivo del &hdo per la contrattazione integrativa e confrontortil corrispondent

Fondo certificato dell'anno preceder
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TAB. 1-Schema generale riassuntivo di costituzamid=ondo anno 2019 e confronto con il corrisportdefondo certificato anno 2018

2019 2018

Costituzione Costituzione
Risorse fisse aventi carattere di certezza e sital
- Risorse storiche consolidate al 31/12/2007 CCNL @arto Sanita del 21/05/2018 2.446.956,76 2.446.9%6,76
- Incrementi esplicitamente gquantificati in sede GNL/CCRL/CCPL 93.247,3L 0,90
- Altri incrementi con carattere di certezza e stabilita 224.687,36 224.687,36
Sezione llI- Risorse variabi 0,00 0,04
Sezione llI- Eventuali decurtazioni del fonc -15.351,31 0,0p
TOTALE RISORSE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 2.749.540,1 2.671.644,1

TAB.2-Schema generale riassuntivo di programmaazitbigilizzo del Fondo anno 2019 e confront

0 cornitrispondente Fondo certificato anno 2018

2019 2018

Utilizzo Utilizzo
Destinazioni non regolate in sede di contrattazioinéegrative
Previsione indennita di pronta disponibi 448.732,8 448.732,8
Previsione indennitd RX 1.239,44 1.239,48
Previsione indennita di polizia giudiziaria 168.587,02 168.587,02
Previsione indennita di qualificazione professionale 923.170,84 919.991,64
Previsione indennita di funzione 587.982,74 522.466,$8
Previsione indennita di coordinamento parte fissa 49.291,24 49.291,34
Destinazioni regolate in sede di contrattazionedgtative
Previsione compensi lavoro straordinario (anno 2018: Rep. n. 320/2018) 168.833,86 168.833,86
Previsione residuo fondo art. 80: trasferimento al fomdo81 anno successivo 401.702,07 392.501,13
Destinazioni ancora da regola 0,00 0,00
Destinazioni non regolate in sede di contrattaziokegrativa 2.179.004,19 2.110.309,13
Destinazioni regolate in sede di contrattazione natibep 570.535,98 561.334,99
Destinazioni ancora da regolare 0,00 0,0(
TOTALE RISORSE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 2.749.540,1 2.671.644,1

111.4 Modulo 1V - Compatibilita economico-finanziariae modalita di copertura degli oneri del Fondo coiferimento agli

strumenti annuali e pluriennali di bilancic

Sezione | -Esposizione finalizzata alla verifica che gliustenti della contabilita economico-finanziaria dell’Ammisirazione presidiano
correttamente i limiti di spesa del Fondo nelladgsogrammatoria della gestio

Tutte le somme destinate alle politiche di sviluppo del peade di cui al Fondo anno 2019 sopra descritto trovano ta@enegli stanziamenti di bilancio di
competenza, come si evince dalla Delibera n. 1121&2/2018, nella parte relativa all'approvazideéBilancio pluriennale di previsione per il tiieo 2019-2021.

Sezione ll-Esposizione finalizzata alla verifica asuattivo che il limite di spesa del Fondo anno pdecge risulti rispettato

Il limite di spesa rappresentato dal fondo art. 80 anno 2@ 8ta identico all'utilizzo consuntivato delle relativisorse in sede di gestione: le disponibilita residue
sono state assegnate al fondo art. 81 anno 20drioegsiindi state interamente utilizzate.

Sezione llI-Verifica delle disponibilita finanziarielt#mministrazione ai fini della copertura dellewdirse voci di destinazione del Fondo

Tutte le somme destinate alle politiche di sviluppo del peade di cui al Fondo anno 2019 sopra descritto trovano taf@enegli stanziamenti di bilancio di
competenza, come si evince dalla Delibera n. 1121&2/2018, nella parte relativa all' approvaeidel Bilancio pluriennale di previsione per iefrhio 2019-2021.
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Parte Ill - Relazione tecnico-finanziaria

Fondo art. 81 "Fondo premialita e fasce" - anno 209

11.1 - Modulo | - La costituzione dei fondi per l&ontrattazione integrativa

Atto Amministrazione di determinazione provvisdigadi contrattuali anno 2019: DDG. n. 21/2019

11l.1.1 - Sezione | - Risorse fisse aventi carattedi certezza e stabilita

- Risorse storiche consolidate al 31/12/2017 C@¥imparto Sanita del 21/5/2018

- Incrementi esplicitamente quantificati in sed €GNL/CCRL/CCPL

art. 81, comma 3, lettera a): rivalutazione fastebutive per I'anno 2019 e seguenti

- Altri incrementi con carattere di certezza stz

art. 1 comma 800 secondo periodo L. 205/2017 inentinper il trattamento accessorio del perso
trasferito dagli Enti di Area Vasta - DGR di autmazione all'incremento n. 2140/18

Incrementi RIA cessazioni anni 2015, 2016 e 2017

111.1.2 - Sezione |- Risorse variabili (previsionesalvo congualgio)

art. 81, comma 4, lett. e): RIA personale cess@i8Zratei non corrisposti)
Residui fondi artt. 80 e 81 anno 2018

111.1.3 - Sezione lll- Eventuali decurtazioni deldndo

- Decurtazione ex art. 1, c. 236, L. 208/2015 (dWEF-RGS n. 12/2016):
- decurtazione somme eccedenti il limite 2015

- Decurtazione ex art. 23, comma 2, D.Lgs. 75/20&rt. 81, comma 5 CCNL 21/5/2018 :
- decurtazione somme eccedenti il limite 2016

11.1.4 - Sezione V- Sintesi della costituzione Idéondo sottoposto a certificazione

Totale risorse fisse aventi carattere di certezzalgilita sottoposto a certificazione
Totale risorse variabili sottoposto a certificazon

Totale decurtazioni

Totale fondo sottoposto a certificazione

11.1.5 - Sezione V- Risorse temporaneamente allteall'esterno del Fondo

parte non pertinente allo specifico Accordo illastr
111.2 Modulo Il - Definizione delle poste di degtazione del Fondo per |a contrattazione integrativa

111.2.1 Sezione I-Destinazioni non disponibili all@ontrattazione integrativa 0 comungue non regolatal C.I. sottoposto a certificazione

Previsione fasce retributive superiori (quote ctidata)
Previsione assegni ad personam CCNL 1999
TOTALE RISORSE NON DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONEINTEGRATIVA

11.2.2 Sezione Il - Destinazioni specificamentegolate dal C.I.

Previsione premi correlati alla performance orgzaiiwa e individuale (artt.81, c.6, lett. a),b);&284 CCNL 21/5/18)
Previsione progetto controlli a camino

Previsione progetto verifiche ispettive interne

Previsione "Buongiorno Regione"

Previsione progetto attivita istituzionali nottuffiestive

Previsione progetto olfattometria

Previsione fasce retributive superiori (quota inoeatale)

Previsione residuo fondo art. 81 anno 2019: trasfarto al fondo art. 81 anno 2020

TOTALE RISORSE SPECIFICAMENTE REGOLATE dal C.1.

111.2.3 Sezione Ill_- Destinazioni ancora da regate

parte non pertinente allo specifico Accordo illastr
111.2.4 Sezione IV_- Sintesi della definizione delposte di destinazione del Fondo per la contrattae integrativa sottoposto a certificazione

a) totale destinazioni non disponibili alla confaatone integrativa 0 comungue non rego
esplicitamente dal C.I.
b) totale destinazioni specificamente regolateGial
c) totale delle eventuali destinazioni ancora dmlae
d) totale poste di destinazione del Fondo sottopasa certificazione
11.2.5 Sezione V_- Destinazione temporaneamentioeate all'esterno del fondo

parte non pertinente allo specifico Accordo illastr

111.2.6 Sezione VI - Attestazione motivata, dalmo di vista tecnico-finanziario, del rispetto deincoli di carattere generale

Ai fini della certificazione la relazione da dimastione del rispetto di 2 vincoli di carattere gaife

5.215.194,37

78.282,36

727.447,60
37.202,31

5.952,99
786.178,35

-11.725,16

-31.430,14

6.058.126,64
792.131,34
-43.155,30
6.807.102,68

0,00

1.684.423,90
67.015,24
1.751.439,1

3.935.568,97
25.000,00
7.550,00
16.652,73
8.676,00
7.000,00
466.378,22
588.837,62

5.055.663,5

0,00

1.751.439,14

5.055.663,54
0,00

6.807.102,68

0,00

a) rispetto della copertura delle destinazionitdizzo del Fondo aventi natura certa e continuaten risorse del Fondo fisse aventi carattererdézza e stabilita;

b) rispetto del principio di attribuzione selettidiaincentivi economici, cosi come rappresentatdiférimento all'applicazione del sistema di vahitae
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nellapposita sezione della relazione illustrativa

111.3 Modulo 11l - Schema generale riassuntivo defondo per la contrattazione integrativa e confrontmn il corrispondente

Fondo certificato dell'anno precedente

TAB. 1-Schema generale riassuntivo di costituzaeid-ondo anno 2019 e confronto con il corrisportdefondo certificato anno 2018

2019 2018
Costituzione Costituzione
Risorse fisse aventi carattere di certezza e $itabi
- Risorse storiche consolidate al 31/12/2007 C@wimparto Sanita del 21/05/2018 5.215.194,37 5.2153194
- Incrementi esplicitamente quantificati in sed €ENL/CCRL/CCPL 78.282,34 64.166,82
- Altri incrementi con carattere di certezza itz 764.649,91 764.649,91
Sezione |l- Risorse variabili 792.131,34 155.425,87
Sezione |lI- Eventuali decurtazioni del fondo -43.155,3 -37.202,31
TOTALE RISORSE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 6.807.102,68 6.162.234,66
TAB.2-Schema generale riassuntivo di programmazithrsilizzo del Fondo anno 2019 e confronto coeoilrispondente Fondo certificato anno 2018
2019 2018
Utilizzo Utilizzo

Destinazioni non regolate in sede di contrattazioiméegrativa
Previsione fasce retributive superiori (quote ctidata) 1.684.423,9D 1.731.989,F8
Previsione assegni ad personam CCNL 1999 67.015,24 67.015,34
Destinazioni regolate in sede di contrattazionedgtativa
Previsione premi correlati alla performance orgnce (artt.81, c.6, lett. a),b); 82,83,84 CCNL 218 3.935.568,9¢ 3.911.673,p9
Progetto controlli a camino 25.000,0 25.000,00
Previsione progetto verifiche ispettive interne 7.550,0( 7.550,00
Previsione "Buongiorno Regione" 16.652,7 16.652,13
Previsione progetto attivita istituzionali nottutfiestive 8.676,0( 8.676,00
Previsione fasce retributive superiori (quota inueatale) 466.378,22 0,00
Previsione progetto olfattometria 7.000,0( 0,0D
Previsione residuo fondo art. 81 anno 2019: trasfarto al fondo art. 81 anno 2020 588.837,62 D,00
Previsione residuo fondo art. 81 anno 2018: trasfarto al fondo art. 81 anno 2019 0,00 393.677,2p
Destinazioni ancora da regolare 0,00 0,04
Destinazioni non regolate in sede di contrattaziotegrativa 1.751.439,14 1.799.005,p2
Destinazioni regolate in sede di contrattazionegrdtiva 5.055.663,5¢ 4.363.229,p4
Destinazioni ancora da regolare 0,00 0,0(
TOTALE RISORSE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 6.807.102,68 6.162.234,66

111.4 Modulo IV - Compatibilita economico-finanziaia e modalita di copertura degli oneri del Fondo rceiferimento agli

Sezione | -Esposizione finalizzata alla verifica che glistenti della contabilita economico-finanziaria dell'Arimistrazione presidiano correttamente i
limiti di spesa del Fondo nella fase programmatati&la gestione

Tutte le somme destinate alle politiche di sviluppo del peae di cui al Fondo anno 2019 sopra descritto trovano ta@enegli stanziamenti di bilancio
di competenza, come si evince dalla Delibera n. 114 del 220138, nella parte relativa all'approvazione del Bilangioriennale di previsione per il
triennio 2019-2021.

Sezione ll-Esposizione finalizzata alla verificaansuntivo che il limite di spesa del Fondo annecedente risulti rispettato

Il fondo di cui all'art. 81 anno 2018 & stato integrato corsidai dei fondi riferiti all'anno 2017 e, in applicaziond geesente accordo, risulta interamente
spesc

Sezione llI-Verifica delle disponibilita finanziardell'’Amministrazione ai fini della copertura detliverse voci di destinazione del Fondo

Tutte le somme destinate alle politiche di sviluppo del peade di cui al Fondo anno 2019 sopra descritto trovano tof@enegli stanziamenti di bilancio

di competenza, come si evince dalla Delibera n. 114 del 220138, nella parte relativa all' approvazione del Bilangioriennale di previsione per il
triennio 2019-202:
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Partelll - Relazione tecnico-finanziaria

Fondo art. 80 " Fondo condizioni di lavoro eincarichi" - anno 2020

1.1 - Modulo | - La costituzione dei fondi per la autrattazione integrativ.

Atto Amministrazione di determinazione provvisoria foodntrattuali anno 2020: DDG. n. 21/2019

111.1.1 - Sezione | - Risorse fisse aventi carattereceértezza e stabili

- Risorse storiche consolidate al 31/12/2017 CCNL @to Sanita del 21/5/2018

- Incrementi esplicitamente guantificati in sede GINL/CCRL/CCPL
art. 80, comma 3, lett. a) CCNL 21/5/18: € 91,00 p&d56 unita di personale al 31/12/15
art. 80, comma 3, lett. ¢) CCNL 21/5/18: RIA persorassato anno 2018 (quota annualizzata)

- Altri incrementi con carattere di certezza e stabilita
art. 1 comma 800 secondo periodo L. 205/2017 incrementi petttaingnto accessorio del personale trasferito
dagli Enti di Area Vasta - DGR di autorizzazione matlfemento n. 2140/

111.1.2 - Sezione llI- Risorse variabi

parte non pertinente allo specifico Accordo illustrato

111.1.3 - Sezione lll- Eventuali decurtazioni del fono

- Decurtazioni art. 23, comma 2 D.Lgs. n. 75/201#t.e88, comma 5 CCNL 21/5/18
- decurtazione somme eccedenti il limite 2016

111.1.4 - Sezione |V- Sintesi della costituzione debndo sottoposto a certificazio

Totale risorse fisse aventi carattere di certezza distamttoposto a certificazione
Totale risorse variabili sottoposto a certificazione
Totale fondo sottoposto a certificazione

111.1.5 - Sezione V- Risorse temporanemente allocatéesterno del Fond

parte non pertinente allo specifico Accordo illustrato

111.2 Modulo Il_- Definizione delle poste di destiraone del Fondo per |la contrattazione integrat

111.2.1 Sezione | - Destinazioni non disponibili al contrattazione integrativa 0 comungue non req@
dal C.I. sottoposta a certificazio

Previsione indennita di pronta disponibi

Previsione indennita RX

Previsione indennita di polizia giudiziaria

Previsione indennita di qualificazione professionale

Previsione indennita di funzione

Previsione indennita di coordinamento parte fissa

TOTALE RISORSE NON DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

1ll.2.2 Sezione Il - Destinazioni specificamente relate dal C.1
Previsione compensi lavoro straordinario
Previsione residuo fondo art. 80 anno 2020: trasferionainfondo art. 81 anno 2021
TOTALE RISORSE SPECIFICAMENTE REGOLATE dal C.I.

111.2.3 Sezione lll_- Destinazioni ancora da regota

parte non pertinente allo specifico Accordo illustrato

111.2.4 Sezione IV_- Sintesi della definizione e poste di destinazione del Fondo per la conteaibne integrativ.
sottoposto a certificaziol

a) totale destinazioni non disponibili alla contrzitbae integrativa 0 comungue n
regolate esplicitamente dal C.I.

b) totale destinazioni specificamente regolate dal C.

c) totale delle eventuali destinazioni ancora da eegol

d) totale poste di destinazione del Fondo sottoposto a certificazione

111.2.5 Sezione V_- Destinazione temporaneamentiehte all'esterno del fonc

parte non pertinente allo specifico Accordo illustrato

2.446.956,76

77.896,00
15.351,31

224.687,36

0,00

-15.351,31

2.749.540,12
0,00
2.749.540,12

0,00

448.732,8
1.239,48
168.587,02
929.140,26
687.982,74
49.291,24
2.284.973,61

168.833,86
295.732,65
464.566,51

0,00

2.284.973,61

464.566,51
0,00
2.749.540,12

0,00

111.2.6 Sezione VI-Attestazione motivata, dal pundib vista tecnico-finanziario, del rispetto dei vindali carattere general

Ai fini della certificazione la relazione da dimstione del rispetto di 2 vincoli di carattere geifes

a) rispetto della copertura delle destinazionitdizao del Fondo aventi natura certa e continuatien risorse del Fondo fisse aventi carattereniézza e stabilita;
b) rispetto del principio di attribuzione selettidiaincentivi economici, cosi come rappresentataferimento all'applicazione del sistema di vahitme

nell'apposita sezione della relazione illustrativa

111.3 Modulo Il - Schema generale riassuntivo del éhdo per la contrattazione integrativa e confrontortil corrispondent

Fondo certificato dell'anno preceder
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TAB. 1-Schema general e riassuntivo di costituzione del Fondo anno 2020 e confronto con il corrispondente Fondo certificato anno 2019

2020

2019

Costituzione

Costituzione

Risorse fisse aventi carattere di certezza e sital

- Risorse storiche consolidate al 31/12/2007 CCNL ganto Sanita del 21/05/2018 2.446.956,76 2.446.9%6,76
- Incrementi esplicitamente quantificati in sede GNL/CCRL/CCPL 93.247,31 93.247,81

- Altri incrementi con carattere di certezza e stabilita 224.687,36 224.687,36
Sezione |l- Risorse variabi 0,00 0,04
Sezione llI- Eventuali decurtazioni del fonc -15.351,31 -15.351,31
TOTALE RISORSE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 2.749.540,12 2.749.540,12

TAB.2-Schema generale riassuntivo di programmazione di utilizzo del Fondo anno 2020 e confronto con il corrispondente Fondo certificato anno 2019

2020 2019

Utilizzo Utilizzo
Destinazioni non regolate in sede di contrattazioinéegrative
Previsione indennita di pronta disponibi 448.732,8 448.732,8
Previsione indennita RX 1.239,44 1.239,48
Previsione indennita di polizia giudiziaria 168.587,02 168.587,02
Previsione indennita di qualificazione professionale 929.140,26 923.170,84
Previsione indennita di funzione 687.982,74 587.982,74
Previsione indennita di coordinamento parte fissa 49.291,24 49.291,34
Destinazioni regolate in sede di contrattazionedgtative
Previsione compensi lavoro straordinario 168.833,86 168.833,86
Previsione residuo fondo art. 80: trasferimento al fomdo81 anno successivo 295.732,65 401.702,07
Destinazioni ancora da regola 0,00 0,04
Destinazioni non regolate in sede di contrattaziotegrativa 2.284.973,61 2.179.004{19
Destinazioni regolate in sede di contrattazione natep 464.566,51 570.535,93
Destinazioni ancora da regolare 0,00 0,04
TOTALE RISORSE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 2.749.540,12 2.749.540,12

111.4 Modulo IV - Compatibilita economico-finanziariae modalita di copertura degli oneri del Fondo coiferimento agli

strumenti annuali e pluriennali di bilancic
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Parte Ill - Relazione tecnico-finanziaria

Fondo art. 81 "Fondo premialita e fasce" - anno 202

11.1 - Modulo | - La costituzione dei fondi per l&ontrattazione integrativa

Atto Amministrazione di determinazione provvisdigadi contrattuali anno 2020: DDG. n. 21/2019

11l.1.1 - Sezione | - Risorse fisse aventi carattedi certezza e stabilita

- Risorse storiche consolidate al 31/12/2017 C@¥imparto Sanita del 21/5/2018

- Incrementi esplicitamente quantificati in sed €GNL/CCRL/CCPL

art. 81, comma 3, lettera a): rivalutazione fastebutive per I'anno 2019 e seguenti

- Altri incrementi con carattere di certezza stz

art. 1 comma 800 secondo periodo L. 205/2017 inerginper il trattamento accessorio del personale
trasferito dagli Enti di Area Vasta - DGR di autmazione all'incremento n. 2140/18

Incrementi RIA cessazioni anni 2015, 2016 e 2017

111.1.2 - Sezione |- Risorse variabili (previsionesalvo congualgio)

art. 81, comma 4, lett. e): RAI personale cess@i8Zratei non corrisposti)
Residui fondi artt. 80 e 81 anno 2019

111.1.3 - Sezione lll- Eventuali decurtazioni deldndo

- Decurtazione ex art. 1, c. 236, L. 208/2015 (dWEF-RGS n. 12/2016):
- decurtazione somme eccedenti il limite 2015

- Decurtazione ex art. 23, comma 2, D.Lgs. 75/20&rt. 81, comma 5 CCNL 21/5/2018 :
- decurtazione somme eccedenti il limite 2016

11.1.4 - Sezione 1V- Sintesi della costituzione Idéondo sottoposto a certificazione

Totale risorse fisse aventi carattere di certezzalgilita sottoposto a certificazione
Totale risorse variabili sottoposto a certificazon

Totale decurtazioni

Totale fondo sottoposto a certificazione

11.1.5 - Sezione V- Risorse temporaneamente allteall'esterno del Fondo

parte non pertinente allo specifico Accordo illastr
111.2 Modulo Il - Definizione delle poste di degtazione del Fondo per |a contrattazione integrativa

111.2.1 Sezione I-Destinazioni non disponibili all@ontrattazione integrativa 0 comungue non regolatal C.I. sottoposto a certificazione

Previsione fasce retributive superiori (quote ctidata)
Previsione assegni ad personam CCNL 1999
TOTALE RISORSE NON DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIOWEEGRATIVA

11.2.2 Sezione Il - Destinazioni specificamentegolate dal C.I.

Previsione premi correlati alla performance orgzaiiwa e individuale (artt.81, c.6, lett. a),b);&284 CCNL 21/5/18)
Progetto controlli a camino

Previsione progetto verifiche ispettive interne

Previsione "Buongiorno Regione"

Previsione progetto attivita istituzionali nottutfiestive

Previsione progetto olfattometria

Previsione fasce retributive superiori (quota inueatale)

Previsione residuo fondo art. 81 anno 2020: trasferto al fondo art. 81 anno 2021

TOTALE RISORSE SPECIFICAMENTE REGOLATE dal C.I.

111.2.3 Sezione Ill_- Destinazioni ancora da regate

parte non pertinente allo specifico Accordo illastr

111.2.4 Sezione IV_- Sintesi della definizione delposte di destinazione del Fondo per la contrattae integrativa sottoposto a certificazione

a) totale destinazioni non disponibili alla confaatone integrativa 0 comungue non rego
esplicitamente dal C.I.

b) totale destinazioni specificamente regolateGial

c) totale delle eventuali destinazioni ancora dmlae

d) totale poste di destinazione del Fondo sottapastertificazione

11.2.5 Sezione V_- Destinazione temporaneamentioeate all'esterno del fondo

parte non pertinente allo specifico Accordo illastr

111.2.6 Sezione VI - Attestazione motivata, dalmo di vista tecnico-finanziario, del rispetto deincoli di carattere generale

Ai fini della certificazione la relazione da dimastione del rispetto di 2 vincoli di carattere gaife

5.215.194,37

78.282,36

727.447,60
37.202,31

5.952,99
990.539,69

-11.725,16

-31.430,14

6.058.126,64
996.492,68
-43.155,30
7.011.464,02

0,00

1.668.688,78
67.015,24
1.735.704,02

4.000.391,13
25.000,00
7.550,00
16.652,73
8.676,00
7.000,00
694.427,43
516.062,71
5.275.760,00

0,00

1.735.704,02

5.275.760,00
0,00

7.011.464,02

0,00

a) rispetto della copertura delle destinazionitdizzo del Fondo aventi natura certa e continuaten risorse del Fondo fisse aventi carattererdézza e stabilita;
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b) rispetto del principio di attribuzione selettidaincentivi economici, cosi come rappresentatoferimento all'applicazione del sistema di vahitame

nellapposita sezione della relazione illustrativa

111.3 Modulo 11l - Schema generale riassuntivo defondo per la contrattazione integrativa e confrontmn il corrispondente

Fondo certificato dell'anno precedente

TAB. 1-Schema generale riassuntivo di costituzaeid=ondo anno 2020 e confronto con il corrisportdefondo certificato anno 2019

2020 2019
Costituzione Costituzione
Risorse fisse aventi carattere di certezza e $tabi
- Risorse storiche consolidate al 31/12/2007 C@¥imparto Sanita del 21/05/2018 5.215.194,37 5.21537p4
- Incrementi esplicitamente quantificati in sed €ENL/CCRL/CCPL 78.282,3 78.282,36
- Altri incrementi con carattere di certezza iz 764.649,91 764.649,91
Sezione ll- Risorse variabili 996.492,68 792.131,34
Sezione lll- Eventuali decurtazioni del fondo -43.155,3 -43.155,30
TOTALE RISORSE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 7.011.464,0p 6.807.102,68
TAB.2-Schema generale riassuntivo di programmaazithrilizzo del Fondo anno 2020 e confronto coeoilrispondente Fondo certificato anno 2019
2020 2019
Utilizzo Utilizzo

Destinazioni non regolate in sede di contrattazioiméegrativa
Previsione fasce retributive superiori (quote ctidata) 1.668.688,78 1.684.423,p0
Previsione assegni ad personam CCNL 1999 67.015,24 67.015,34
Destinazioni regolate in sede di contrattazionedgtativa
Previsione premi correlati alla performance orgnce (artt.81, c.6, lett. a),b); 82,83,84 CCNL 218 4.000.391,18 3.935.568,p7
Progetto controlli a camino 25.000,0 25.000,00
Previsione progetto verifiche ispettive interne 7.550,0( 7.550,00
Previsione "Buongiorno Regione" 16.652,7 16.652,13
Previsione progetto attivita istituzionali nottutfiestive 8.676,0( 8.676,00
Previsione fasce retributive superiori (quota ineatale) 7.000,0( 466.378,42
Previsione progetto olfattometria 694.427,48 7.000,00
Previsione residuo fondo art. 81 anno 2020: trasfarto al fondo art. 81 anno 2021 516.062,71 D,00
Previsione residuo fondo art. 81 anno 2019: trasfarto al fondo art. 81 anno 2020 0,00 588.837,6R
Destinazioni ancora da regolare 0,00 0,04
Destinazioni non regolate in sede di contrattaziotegrativa 1.735.704,0p 1.751.439,[14
Destinazioni regolate in sede di contrattazionegrdtiva 5.275.760,0D 5.055.663,b4
Destinazioni ancora da regolare 0,00 0,0(
TOTALE RISORSE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 7.011.464,0p 6.807.102,68

111.4 Modulo IV - Compatibilita economico-finanziaia e modalita di copertura degli oneri del Fondo rceiferimento agli

strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione | -Esposizione finalizzata alla verifica che glistenti della contabilita economico-finanziaria dell' Armistrazione presidiano correttamente i

limiti di spesa del Fondo nella fase programmatatila gestion

Tutte le somme destinate alle politiche di sviluppo del peade di cui al Fondo anno 2020 sopra descritto trovano ¢aenegli stanziamenti di bilancio di competenza,
come si evince dalla Delibera n. 114 del 21/12/20&8a parte relativa all' approvazione del Bilangluriennale di previsione per il triennio 201924

Sezione ll-Esposizione finalizzata alla verificaansuntivo che il limite di spesa del Fondo annecedente risulti rispettato

Il fondo di cui all' art. 81 anno 2019 é statcegrato con i residui dei fondi riferiti allanno®e, in applicazione del presente accordo, risnleaamente speso.

Sezione llI-Verifica delle disponibilita finanziardell'’Amministrazione ai fini della copertura detliverse voci di destinazione del Fondo

Tutte le somme destinate alle politiche di sviluppo del peade di cui al Fondo anno 2020 sopra descritto trovano ¢aenegli stanziamenti di bilancio di competenza,
come si evince dalla Delibera n. 114 del 21/12/20&8a parte relativa all' approvazione del Bilanluriennale di previsione per il triennio 201924.
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Parte Il - Relazione tecnico-finanziaria
Fondo art. 80 "Fondo condizioni di lavoro e incarihi" - anno 2021

1.1 - Modulo | - La costituzione dei fondi per la autrattazione integrativ.

Atto Amministrazione di determinazione provvisoria foodntrattuali anno 2021: DDG. n. 21/2019

111.1.1 - Sezione | - Risorse fisse aventi carattereceértezza e stabili

- Risorse storiche consolidate al 31/12/2017 CCNL @to Sanita del 21/5/2018 2.446.956,76

- Incrementi esplicitamente guantificati in sede GINL/CCRL/CCPL
art. 80, comma 3, lett. a) CCNL 21/5/18: € 91,00 p&d56 unita di personale al 31/12/15 77.896,00
art. 80, comma 3, lett. ¢) CCNL 21/5/18: RIA persorassato anno 2018 (quota annualizzata) 15.351,31

- Altri incrementi con carattere di certezza e stabilita
art. 1 comma 800 secondo periodo L. 205/2017 incrementi petttaingnto accessorio del personale trasferito
dagli Enti di Area Vasta - DGR di autorizzazione mdfiemento n. 2140/: 224.687,36

111.1.2 - Sezione llI- Risorse variabi

parte non pertinente allo specifico Accordo illustrato 0,00

111.1.3 - Sezione lll- Eventuali decurtazioni del fono

- Decurtazioni art. 23, comma 2 D.Lgs. n. 75/201#t.e88, comma 5 CCNL 21/5/18
- decurtazione somme eccedenti il limite 2016 -15.351,31

111.1.4 - Sezione |V- Sintesi della costituzione debndo sottoposto a certificazio

Totale risorse fisse aventi carattere di certezza distamttoposto a certificazione 2.749.540,12
Totale risorse variabili sottoposto a certificazione 0,00
Totale fondo sottoposto a certificazior 2.749.540,1

111.1.5 - Sezione V- Risorse temporanemente allocatéesterno del Fond

parte non pertinente allo specifico Accordo illustrato 0,00

111.2 Modulo Il_- Definizione delle poste di destiraone del Fondo per |la contrattazione integrat

111.2.1 Sezione | - Destinazioni non disponibili al contrattazione integrativa 0 comungue non req@
dal C.I. sottoposta a certificazio

Previsione indennita di pronta disponibi 448.732,8
Previsione indennita RX 1.239,48
Previsione indennita di polizia giudiziaria 168.587,02
Previsione indennita di qualificazione professionale 929.140,26
Previsione indennita di funzione 687.982,74
Previsione indennita di coordinamento parte fissa 49.291,24
TOTALE RISORSE NON DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONEINTEGRATIVA 2.284.973,6
1ll.2.2 Sezione Il - Destinazioni specificamente relate dal C.1
Previsione compensi lavoro straordinario 168.833,86
Previsione residuo fondo art. 80 anno 2021: trasferionaginfiondo art. 81 anno 2022 295.732,65
TOTALE RISORSE SPECIFICAMENTE REGOLATE dal C. 464.566,5
111.2.3 Sezione |ll - Destinazioni ancora da reqgota
parte non pertinente allo specifico Accordo illustrato 0,00

111.2.4 Sezione IV_- _Sintesi della definizione Wi poste di destinazione del Fondo per la contegibne integrativ.
sottoposto a certificaziol

a) totale destinazioni non disponibili alla contraibae integrativa 0 comunque n

regolate esplicitamente dal C.I. 2.284.973,61
b) totale destinazioni specificamente regolate dal C. 464.566,51
c) totale delle eventuali destinazioni ancora da mgol 0,00
d) totale poste di destinazione del Fondo sottoposto a céidazione 2.749.540,1

111.2.5 Sezione V_- Destinazione temporaneamentkedhte all'esterno del fonc

parte non pertinente allo specifico Accordo illustrato 0,00

111.2.6 Sezione VI-Attestazione motivata, dal puntid vista tecnico-finanziario, del rispetto dei vindali carattere general

Ai fini della certificazione la relazione da dimstione del rispetto di 2 vincoli di carattere geifes

a) rispetto della copertura delle destinazionitiizao del Fondo aventi natura certa e continumaten risorse del Fondo fisse aventi carattererdézza e stabilita;

b) rispetto del principio di attribuzione selettidiaincentivi economici, cosi come rappresentataferimento all'applicazione del sistema di vahitae
nell'apposita sezione della relazione illustrativa

111.3 Modulo IlI - Schema generale riassuntivo del &hdo per la contrattazione integrativa e confrontortil corrispondent
Fondo certificato dell'anno preceder

Paginaldi4



TAB. 1-Schema generale riassuntivo di costituzawid-ondo anno 2021 e confronto con il corrisportddfondo certificato anno 2020

2021 2020

Costituzione Costituzione
Risorse fisse aventi carattere di certezza e sital
- Risorse storiche consolidate al 31/12/2007 CCNL ganto Sanita del 21/05/2018 2.446.956,76 2.446.9%6,76
- Incrementi esplicitamente quantificati in sede GNL/CCRL/CCPL 93.247,31 93.247,81
- Altri incrementi con carattere di certezza e stabilita 224.687,36 224.687,36
Sezione |l- Risorse variabi 0,00 0,04
Sezione llI- Eventuali decurtazioni del fonc -15.351,31 -15.351,31
TOTALE RISORSE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 2.749.540,1 2.749.540,1

TAB.2-Schema generale riassuntivo di programmaazitbmilizzo del Fondo anno 2021 e confront

0 cornitrispondente Fondo certificato anno 2020

2021 2020

Utilizzo Utilizzo
Destinazioni non regolate in sede di contrattazioinéegrative
Previsione indennita di pronta disponibi 448.732,8 448.732,8
Previsione indennita RX 1.239,44 1.239,48
Previsione indennita di polizia giudiziaria 168.587,02 168.587,02
Previsione indennita di qualificazione professionale 929.140,26 929.140,26
Previsione indennita di funzione 687.982,74 687.982,74
Previsione indennita di coordinamento parte fissa 49.291,24 49.291,34
Destinazioni regolate in sede di contrattazionedgtative
Previsione compensi lavoro straordinario 168.833,86 168.833,86
Previsione residuo fondo art. 80: trasferimento al fomdo81 anno successivo 295.732,65 295.732,65
Destinazioni ancora da regola 0,00 0,04
Destinazioni non regolate in sede di contrattaziotegrativa 2.284.973,61 2.284.97361
Destinazioni regolate in sede di contrattazione natep 464.566,51 464.566,%1
Destinazioni ancora da regolare 0,00 0,04
TOTALE RISORSE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 2.749.540,1 2.749.540,1

111.4 Modulo IV - Compatibilita economico-finanziariae modalita di copertura degli oneri del Fondo coiferimento agli

strumenti annuali e pluriennali di bilancic

Sezione | -Esposizione finalizzata alla verifica che gliustenti della contabilita economico-finanziaria dell'Ammisirazione presidiano
correttamente i limiti di spesa del Fondo nelladgsogrammatoria della gestio

Tutte le somme destinate alle politiche di sviluppo del peate di cui al Fondo anno 2021 sopra descritto trovano ta@enegli stanziamenti di bilancio di
competenza, come si evince dalla Delibera n. 1121&2/2018, nella parte relativa all'approvazideeBilancio pluriennale di previsione per il trigo 2019-2021.

Sezione ll-Esposizione finalizzata alla verifica asuotivo che il limite di spesa del Fondo anno pdecge risulti rispettato

Il limite di spesa rappresentato dal fondo art. 80 anno 2@20ta identico all'utilizzo consuntivato delle relativisorse in sede di gestione: le disponibilita residue
(conteggiate in via di previsione) sono state assegal fondo art. 81 anno 2021 e sono quindi ste¢éeamente utilizzate.

Sezione llI-Verifica delle disponibilita finanziarield&@mministrazione ai fini della copertura dellevéirse voci di destinazione del Fondo

Tutte le somme destinate alle politiche di sviluppo del peate di cui al Fondo anno 2021 sopra descritto trovano ta@enegli stanziamenti di bilancio di
competenza, come si evince dalla Delibera n. 1121&2/2018, nella parte relativa all' approvaeiadel Bilancio pluriennale di previsione per ietvhio 2019-2021.
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Parte Ill - Relazione tecnico-finanziaria

Fondo art. 81 "Fondo premialita e fasce" - anno 202

11.1 - Modulo | - La costituzione dei fondi per l&ontrattazione integrativa

Atto Amministrazione di determinazione provvisdigadi contrattuali anno 2021: DDG. n. 21/2019

11l.1.1 - Sezione | - Risorse fisse aventi carattedi certezza e stabilita

- Risorse storiche consolidate al 31/12/2017 C@¥imparto Sanita del 21/5/2018

- Incrementi esplicitamente quantificati in sed €GNL/CCRL/CCPL

art. 81, comma 3, lettera a): rivalutazione fastebutive per I'anno 2019 e seguenti

- Altri incrementi con carattere di certezza stz

art. 1 comma 800 secondo periodo L. 205/2017 inerginper il trattamento accessorio del personale
trasferito dagli Enti di Area Vasta - DGR di autmazione all'incremento n. 2140/18

Incrementi RIA cessazioni anni 2015, 2016 e 2017

111.1.2 - Sezione |- Risorse variabili (previsionesalvo congualgio)

art. 81, comma 4, lett. e): RAI personale cess@i8Zratei non corrisposti)
Residui fondi artt. 80 e 81 anno 2020

111.1.3 - Sezione lll- Eventuali decurtazioni deldndo

- Decurtazione ex art. 1, c. 236, L. 208/2015 (dWEF-RGS n. 12/2016):
- decurtazione somme eccedenti il limite 2015

- Decurtazione ex art. 23, comma 2, D.Lgs. 75/20&rt. 81, comma 5 CCNL 21/5/2018 :
- decurtazione somme eccedenti il limite 2016

11.1.4 - Sezione 1V- Sintesi della costituzione Idéondo sottoposto a certificazione

Totale risorse fisse aventi carattere di certezzalgilita sottoposto a certificazione
Totale risorse variabili sottoposto a certificazon

Totale decurtazioni

Totale fondo sottoposto a certificazione

11.1.5 - Sezione V- Risorse temporaneamente allteall'esterno del Fondo

parte non pertinente allo specifico Accordo illastr
111.2 Modulo Il - Definizione delle poste di degtazione del Fondo per |a contrattazione integrativa

111.2.1 Sezione I-Destinazioni non disponibili all@ontrattazione integrativa 0 comungue non regolatal C.I. sottoposto a certificazione

Previsione fasce retributive superiori (quote ctidata)
Previsione assegni ad personam CCNL 1999
TOTALE RISORSE NON DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIOWEEGRATIVA

11.2.2 Sezione Il - Destinazioni specificamentegolate dal C.I.

Previsione premi correlati alla performance orgzaiiwa e individuale (artt.81, c.6, lett. a),b);&284 CCNL 21/5/18)
Progetto controlli a camino

Previsione progetto verifiche ispettive interne

Previsione "Buongiorno Regione"

Previsione progetto attivita istituzionali nottutfiestive

Previsione progetto olfattometria

Previsione fasce retributive superiori (quota inueatale)

Previsione residuo fondo art. 81 anno 2021: trasferto al fondo art. 81 anno 2022

TOTALE RISORSE SPECIFICAMENTE REGOLATE dal C.I.

111.2.3 Sezione Ill_- Destinazioni ancora da regate

parte non pertinente allo specifico Accordo illastr

111.2.4 Sezione IV_- Sintesi della definizione delposte di destinazione del Fondo per la contrattae integrativa sottoposto a certificazione

a) totale destinazioni non disponibili alla confaatone integrativa 0 comungue non rego
esplicitamente dal C.I.

b) totale destinazioni specificamente regolateGial

c) totale delle eventuali destinazioni ancora dmlae

d) totale poste di destinazione del Fondo sottapastertificazione

11.2.5 Sezione V_- Destinazione temporaneamentioeate all'esterno del fondo

parte non pertinente allo specifico Accordo illastr

111.2.6 Sezione VI - Attestazione motivata, dalmo di vista tecnico-finanziario, del rispetto deincoli di carattere generale

Ai fini della certificazione la relazione da dimastione del rispetto di 2 vincoli di carattere gaife

5.215.194,37

78.282,36

727.447,60
37.202,31

5.952,99
811.795,36

-11.725,16

-31.430,14

6.058.126,64
817.748,35
-43.155,30
6.832.719,69

0,00

1.668.688,78
67.015,24
1.735.704,02

4.000.391,13
25.000,00
7.550,00
16.652,73
8.676,00
7.000,00
959.141,38
72.604,43
5.097.015,67

0,00

1.735.704,02

5.097.015,67
0,00

6.832.719,69

0,00

a) rispetto della copertura delle destinazionitdizzo del Fondo aventi natura certa e continuaten risorse del Fondo fisse aventi carattererdézza e stabilita;

Pagina 3di 4



b) rispetto del principio di attribuzione selettidaincentivi economici, cosi come rappresentatoferimento all'applicazione del sistema di vahitame

nellapposita sezione della relazione illustrativa

111.3 Modulo 11l - Schema generale riassuntivo defondo per la contrattazione integrativa e confrontmn il corrispondente

Fondo certificato dell'anno precedente

TAB. 1-Schema generale riassuntivo di costituzaeid=ondo anno 2021 e confronto con il corrisportdefondo certificato anno 2020

2021 2020
Costituzione Costituzione
Risorse fisse aventi carattere di certezza e $tabi
- Risorse storiche consolidate al 31/12/2007 C@¥imparto Sanita del 21/05/2018 5.215.194,37 5.21537p4
- Incrementi esplicitamente quantificati in sed €ENL/CCRL/CCPL 78.282,3 78.282,36
- Altri incrementi con carattere di certezza iz 764.649,91 764.649,91
Sezione ll- Risorse variabili 817.748,3% 996.492,68
Sezione lll- Eventuali decurtazioni del fondo -43.155,3 -43.155,30
TOTALE RISORSE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 6.832.719,69 7.011.464,p2
TAB.2-Schema generale riassuntivo di programmaazithrsilizzo del Fondo anno 2021 e confronto coeoilrispondente Fondo certificato anno 2020
2021 2020
Utilizzo Utilizzo

Destinazioni non regolate in sede di contrattazioiméegrativa
Previsione fasce retributive superiori (quote ctidata) 1.668.688,78 1.668.688,)8
Previsione assegni ad personam CCNL 1999 67.015,24 67.015,34
Destinazioni regolate in sede di contrattazionedgtativa
Previsione premi correlati alla performance orgnce (artt.81, c.6, lett. a),b); 82,83,84 CCNL 218 4.000.391,18 4.000.391,1L3
Progetto controlli a camino 25.000,0 25.000,00
Previsione progetto verifiche ispettive interne 7.550,0( 7.550,00
Previsione "Buongiorno Regione" 16.652,7 16.652,13
Previsione progetto attivita istituzionali nottutfiestive 8.676,0( 8.676,00
Previsione fasce retributive superiori (quota ineatale) 959.141,38 694.427,43
Previsione progetto olfattometria 7.000,0( 7.000,00
Previsione residuo fondo art. 81 anno 2021: trasfarto al fondo art. 81 anno 2022 72.604,43 D,00
Previsione residuo fondo art. 81 anno 2020: trasfarto al fondo art. 81 anno 2021 0,00 516.062,7[L
Destinazioni ancora da regolare 0,00 0,04
Destinazioni non regolate in sede di contrattaziotegrativa 1.735.704,0p 1.735.704,p2
Destinazioni regolate in sede di contrattazionegrdtiva 5.097.015,6f 5.275.760,p0
Destinazioni ancora da regolare 0,00 0,0(
TOTALE RISORSE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 6.832.719,69 7.011.464,p2

111.4 Modulo IV - Compatibilita economico-finanziaia e modalita di copertura degli oneri del Fondo rceiferimento agli

strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione | -Esposizione finalizzata alla verifica che glistenti della contabilita economico-finanziaria dell' Armistrazione presidiano correttamente i

limiti di spesa del Fondo nella fase programmatatila gestion

Tutte le somme destinate alle politiche di sviluppo del peade di cui al Fondo anno 2021 sopra descritto trovano ¢a@enegli stanziamenti di bilancio di competenza,
come si evince dalla Delibera n. 114 del 21/12/20&8a parte relativa all' approvazione del Bilangluriennale di previsione per il triennio 201924

Sezione ll-Esposizione finalizzata alla verificaansuntivo che il limite di spesa del Fondo annecedente risulti rispettato

Il fondo di cui all' art. 81 anno 2020 é statcegrato con i residui dei fondi riferiti allanno®e, in applicazione del presente accordo, risnleaamente speso.

Sezione llI-Verifica delle disponibilita finanziardell'’Amministrazione ai fini della copertura detliverse voci di destinazione del Fondo

Tutte le somme destinate alle politiche di sviluppo del peade di cui al Fondo anno 2021 sopra descritto trovano ¢aenegli stanziamenti di bilancio di competenza,
come si evince dalla Delibera n. 114 del 21/12/20&8a parte relativa all' approvazione del Bilanluriennale di previsione per il triennio 201924.
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