
 
 
 
 

Ai dipendenti Arpa 
 
  

 
Si è conclusa ieri, 31 agosto, la compilazione del questionario sul “benessere 
organizzativo” . 
 
La partecipazione all’iniziativa è stata molto ampia (ha risposto il 66% del personale 
destinatario)   superiore a quella registrata nel 2010,  un risultato per nulla scontato, se 
consideriamo le diverse variabili in gioco (incrocio con il periodo di ferie, volontarietà della 
partecipazione, possibilità di smarrimento del codice di accesso al questionario). 
 
Desidero dunque ringraziare tutti coloro che hanno contribuito a questo successo: i 
partecipanti, i Direttori di Nodo che hanno sostenuto l'iniziativa,  i collaboratori che hanno 
organizzato l’indagine e ne hanno  seguito passo passo l'andamento, il CUG aziendale e 
le OO.SS. per i suggerimenti forniti. 
 
Ora si apre la fase di elaborazione e di analisi dei dati che, come abbiamo più volte scritto, 
saranno trattati in forma anonima e solo su basi statistiche.  
 
Invito pertanto tutti a continuare a seguire sulla intranet  gli aggiornamenti sull'indagine, 
che saranno resi disponibili prima della restituzione dei risultati complessivi e della loro 
condivisione con il personale dell'Agenzia.  
 
 
Stefano Tibaldi 
Direttore Generale 

 


