Procedura di mobilita volontaria tra enti, ai sensi dell'art. 30, D. Lgs. n. 165/2001, riservata ai
dipendenti della Regione Emilia-Romagna in posizione di distacco o comando presso Arpae in
applicazione della “Convenzione fra la Regione Emilia-Romagna e Arpae Emilia-Romagna per la
gestione delle funzioni conferite ai sensi della L.R. 13/2015”, approvata con DDG n. 14/2019 e
DGR n. 188/2019 — DEMANIO.

GRADUATORIE FINALI

(approvate con determinazione n. 579/2021)

- n. 1 posto del profilo professionale di assistente amministrativo, categoria C, CCNL comparto Sanita,
presso 1’ Area Autorizzazioni e Concessioni Ovest, sede di Piacenza:

DALLARA MARINA punti 28,50

- n. 1 posto del profilo professionale di assistente amministrativo, categoria C, CCNL comparto Sanita,
presso I’ Area Autorizzazioni e Concessioni Ovest, sede di Reggio Emilia:

GIORGIONE UMBERTO punti 23,25

- n. 1 posto del profilo professionale di assistente amministrativo, categoria C, CCNL comparto Sanita,
presso I’ Area Autorizzazioni e Concessioni Metropolitana, sede di Bologna:

ZOCCALI IRENE punti 26,25

- n. 1 posto del profilo professionale di assistente amministrativo, categoria C, CCNL comparto Sanita,
presso 1’ Area Autorizzazioni e Concessioni Est, sede di Forli-Cesena;:

ZACCARELLI MARIA TERESA punti 24,75

- n. 1 posto del profilo professionale di assistente amministrativo, categoria C, CCNL comparto Sanita,
presso 1’ Area Autorizzazioni e Concessioni Est, sede di Rimini:

BRACCI ELISA punti 24,75

- n. 1 posto del profilo professionale di assistente amministrativo, categoria C, CCNL comparto Sanita,
presso la Direzione Tecnica, Servizio Gestione demanio idrico:

COLLA TIZIANA punti 28,50

- n. 1 posto del profilo professionale di assistente tecnico, categoria C, CCNL comparto Sanita, presso
I’ Area Autorizzazioni e Concessioni Ovest, sede di Piacenza:

GABBA ANDREA punti 23,25

- n. 1 posto del profilo professionale di assistente tecnico, categoria C, CCNL comparto Sanita, presso
I’ Area Autorizzazioni e Concessioni Ovest, sede di Parma:

DOLCI LORENZO punti 28,50

- n. 1 posto del profilo professionale di assistente tecnico, categoria C, CCNL comparto Sanita, presso
I’ Area Autorizzazioni e Concessioni Est, sede di Forli-Cesena:

ERRANI PAOLO punti 25,50

- n. 1 posto del profilo professionale di collaboratore tecnico professionale, categoria D, CCNL comparto
Sanita, presso 1’ Area Autorizzazioni e Concessioni Ovest, sede di Reggio Emilia:

TOSCANI VINCENZO MARIA punti 28,50



- n. 2 posti del profilo professionale di collaboratore tecnico professionale, categoria D, CCNL comparto
Sanita, presso I’ Area Autorizzazioni e Concessioni Centro, sede di Modena:

BERSELLI ANGELA punti 26,25

- n. 1 posto del profilo professionale di collaboratore tecnico professionale, categoria D, CCNL comparto
Sanita, presso 1’ Area Autorizzazioni e Concessioni Metropolitana, sede di Bologna:

MONTI MIRIA punti 26,25

- n. 2 posti del profilo professionale di collaboratore tecnico professionale, categoria D, CCNL comparto
Sanita, presso la Direzione Tecnica, Servizio Gestione demanio idrico:

1) STRAFELLA ILARIA punti 27,75

2) FRANCIA ROSSELLA punti 27

- 1. 1 posto del profilo professionale di collaboratore amministrativo professionale senior, categoria DS,
CCNL comparto Sanita, presso 1’ Area Autorizzazioni e Concessioni Centro, sede di Modena:

PREDIERI LUCA punti 25,50

- n. 2 posti del profilo professionale di collaboratore tecnico professionale senior, categoria DS, CCNL
comparto Sanita, presso 1’ Area Autorizzazioni e Concessioni Metropolitana, sede di Bologna:

1) CIBIN UBALDO punti 30

2) CAPORALE LEONARDO punti 27

- 1. 2 posti del profilo professionale di collaboratore tecnico professionale senior, categoria DS, CCNL
comparto Sanita, presso 1’ Area Autorizzazioni e Concessioni Centro, sede di Ferrara:

1) BIANCHINI MARCO punti 29,25

2) BARBUJANI CLAUDIO punti 26,25

- n. 1 posto del profilo professionale di collaboratore tecnico professionale senior, categoria DS, CCNL
comparto Sanita, presso 1’ Area Autorizzazioni e Concessioni Est, sede di Ravenna:

CERONI MAURO punti 30

La Responsabile Servizio Risorse Umane (dott.ssa L.. Manaresi)

pubblicato in data 30/07/2021



