Procedura di mobilita volontaria tra enti, mediante selezione per esame, ai sensi
dell'art. 30, D. Lgs. n. 165/2001, per la copertura di n. 1 posto del profilo professionale
di programmatore, categoria C, CCNL comparto Sanita, presso la Struttura Tematica
Idro-Meteo-Clima, Servizio idrografia e idrologia regionale e distretto Po, sede di
Parma.

SCHEDA VALUTAZIONE PROVA ORALE

CANDIDATO

Legenda

<4,50 = negativo

4,50 = non del tutto accettabile
5,25 = accettabile

6 = buono

6,75= distinto

7,50 = ottimo

Criteri di valutazione prova orale Griglia di valutazione

<4,50 | 4,50 | 5,25 6 6,75 | 7,50

coerenza del quadro motivazionale/curriculare

chiarezza espositiva e uso appropriato del lessico tecnico

orientamento all'innovazione e al problem solving

grado di conoscenza degli argomenti trattati

PUNTEGGIO TOTALE




