DOMANDE SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAME, PER ASSUNZIONE

A TEMPO INDETERMINATO PER N. 1 COLLABORATORE

AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE (UNITA TRATTAMENTO
ECONOMICO E PREVIDENZIALE). - PROVA SCRITTA - BUSTA 1

1)

Il candidato illustri la natura giuridica di Arpae Emilia Romagna e le relazioni tra Arpae e la Regione Emilia-
Romagna ai sensi della L.R. n. 44/1995.

2)

Il candidato illustri le disposizioni in materia di lavoro straordinario contenute nel CCNL Comparto Sanita del
02/11/2022 con particolare riferimento a finalita, limiti e trattamento economico spettante al lavoratore in
caso di lavoro straordinario.

3)

Il candidato indichi, alla luce di quanto disposto dal DPR 917/1986 e s.m. (artt. 10, 11, 12, 13 e 51), quali
sono le principali voci che, partendo dallo stipendio lordo, determinano quello netto in busta paga.

4)

Avendo a riferimento le disposizioni contenute nel D.P.R. n. 180/1950 - “Approvazione del testo unico delle
leggi concernenti il sequestro, il pignoramento e la cessione degli stipendi, salari e pensioni dei dipendenti
dalle Pubbliche Amministrazioni” - il candidato scelga un istituto e ne illustri le relative disposizioni.

5)

Avendo a riferimento le disposizioni contenute nel CCNL dirigenza Area Sanita del 23/01/2024, il candidato
illustri le disposizioni in materia di tredicesima mensilita con particolare riferimento a modalita e tempistiche
di liquidazione.

6)

Il candidato illustri ruolo e compiti del responsabile del procedimento ai sensi della L. n. 241/1990.
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DOMANDE SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAME, PER ASSUNZIONE

A TEMPO INDETERMINATO PER N. 1 COLLABORATORE

AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE (UNITA TRATTAMENTO
ECONOMICO E PREVIDENZIALE). - PROVA SCRITTA - BUSTA 2

1)

Il candidato illustri natura giuridica e organi di Arpae Emilia Romagna ai sensi della L.R. n. 44/1995.

2) Avendo a riferimento le disposizioni contenute nel CCNL Comparto Sanita 02/11/2022 il candidato illustri il
trattamento economico spettante ad un dipendente con rapporto di lavoro a tempo parziale.

3) Il candidato dopo aver brevemente illustrato le caratteristiche del regime forfetario indichi per quali motivi
I’Agenzia avrebbe un minor costo, a parita di condizioni contrattuali, servendosi di un professionista che
aderisce a tale regime rispetto a chi & sottoposto ad altri regimi fiscali.

4) Avendo a riferimento quanto previsto nel DPR 917/1986 il candidato illustri le finalita e le disposizioni in
materia di tassazione separata relativamente all'imposizione fiscale sui redditi da lavoro dipendente.

5) Avendo a riferimento le disposizioni contenute nel D.P.R. n. 180/1950 - “Approvazione del testo unico delle
leggi concernenti il sequestro, il pignoramento e la cessione degli stipendi, salari e pensioni dei dipendenti
dalle Pubbliche Amministrazioni” - il candidato scelga un istituto e ne illustri le relative disposizioni.

6) Il candidato illustri cosa prevede la L. n. 241/1990 in merito alla motivazione del provvedimento

amministrativo.

PROVA ESTRATTA

Pagina1dil


mferretti
Casella di testo
PROVA ESTRATTA


DOMANDE SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAME, PER ASSUNZIONE

A TEMPO INDETERMINATO PER N. 1 COLLABORATORE

AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE (UNITA TRATTAMENTO
ECONOMICO E PREVIDENZIALE). - PROVA SCRITTA - BUSTA 3

1)

Il candidato illustri natura giuridica e principali funzioni di Arpae Emilia Romagna ai sensi della L.R. n.
44/1995.

2)

Il candidato illustri le disposizioni in materia di assenze per malattia contenute nel CCNL Comparto Sanita
del 02/11/2022 con particolare riferimento a durata e trattamento economico spettante al lavoratore in
relazione ai periodi di assenza per malattia.

3)

Avendo a riferimento I'Accordo sottoscritto dal’ARAN e dalle OO.SS. relativo al “Fondo nazionale pensione
complementare Perseo-Sirio” il candidato illustri sinteticamente le modalita di adesione al Fondo e di
recesso dal Fondo medesimo.

4)

Secondo quanto disposto nel D. Lgs. n. 446/1997, il candidato dopo aver brevemente illustrato le
caratteristiche dell'|RAP prevista per ARPAE, indichi I'aliquota applicabile per determinare 'imposta dovuta.

5)

Avendo a riferimento le disposizioni contenute nel D.P.R. n. 180/1950 - “Approvazione del testo unico delle
leggi concernenti il sequestro, il pignoramento e la cessione degli stipendi, salari e pensioni dei dipendenti
dalle Pubbliche Amministrazioni” - il candidato scelga un istituto e ne illustri le relative disposizioni.

6)

Il candidato illustri cosa prevede la L. n. 241/1990 in materia di nullita e annullabilita del provvedimento
amministrativo.
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