DOMANDE SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE
CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO (CFL) PER N. 1
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE CON
LAUREA IN GIURISPRUDENZA E ABILITAZIONE ALLA
PROFESSIONE DI AVWOCATO, PRESSO IL SERVIZIO AFFARI
ISTITUZIONALI E AWOCATBUURSAI_EI1ARPAE - PROVA SCRITTA -

1) Il candidato illustri la procedura di rilascio dell'Autorizzazione Integrata Ambientale (AlA) cosi come
disciplinata dal D. Lgs. 152/2006, soffermandosi anche sul ruolo che ricopre in tale ambito Arpae Emilia -
Romagna a seguito della Legge Regionale di riordino istituzionale n. 13/2015.

RISPOSTA APERTA TASTIERA

2) Il candidato, premessi brevi cenni generali sull'obbligo di motivazione del provvedimento
amministrativo, descriva le varie forme del vizio di motivazione del provvedimento e le
conseguenze giudiziali di tale vizio.

RISPOSTA APERTA TASTIERA

3) Il candidato illustri i reati di concussione e corruzione, soffermandosi in particolare sugli elementi che
differenziano le varie fattispecie.

RISPOSTA APERTA TASTIERA
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DOMANDE SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE
CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO (CFL) PER N. 1
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE CON
LAUREA IN GIURISPRUDENZA E ABILITAZIONE ALLA
PROFESSIONE DI AVWOCATO, PRESSO IL SERVIZIO AFFARI
ISTITUZIONALI E AWOCATBUURSAI_EIZARPAE - PROVA SCRITTA -

1) Il candidato, premessi brevi cenni generali sull'istituto della Conferenza di Servizi di cui agli art. 14 e ss della
L. n. 241/1990, illustri quali peculiarita si possono individuare in materia di silenzio nell’ambito di tale modulo
procedimentale.

RISPOSTA APERTA TASTIERA

2) Il candidato illustri la definizione di rifiuto e le relative principali classificazioni, cosi come disciplinate dal D.
Lgs. 152/2006.

RISPOSTA APERTA TASTIERA

3) Il candidato illustri i reati di inquinamento ambientale e disastro ambientale, soffermandosi anche sugli
elementi che differenziano le due fattispecie.

RISPOSTA APERTA TASTIERA
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DOMANDE SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE
CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO (CFL) PER N. 1
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE CON
LAUREA IN GIURISPRUDENZA E ABILITAZIONE ALLA
PROFESSIONE DI AVWOCATO, PRESSO IL SERVIZIO AFFARI
ISTITUZIONALI E AWOCATBUUIR‘SAI_EI3ARPAE - PROVA SCRITTA -

1) Il candidato, premessi brevi cenni sulla disciplina generale dell'accesso ai documenti amministrativi
disciplinato dal Capo V della L. n. 241/1990, illustri quali sono i principali casi in cui i documenti non
possono essere resi ostensibili.

RISPOSTA APERTA TASTIERA

2) Il candidato illustri sinteticamente le procedure previste dal D. Lgs. 152/2006 per l'individuazione del
soggetto responsabile dellinquinamento di un sito contaminato, soffermandosi anche sul ruolo che ricopre
in tale ambito Arpae Emilia — Romagna.

RISPOSTA APERTA TASTIERA

3) Il candidato, premessi brevi cenni sulla responsabilita della P.A. nei confronti dei soggetti privati, tratti in
particolare I'argomento della responsabilita per lesione del legittimo affidamento.

RISPOSTA APERTA TASTIERA

PROVA ESTRATTA
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