
Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2021-2022 Azienda: 000206 - INCOFAR S.R.L.  -  Codice Fiscale: 00157770363
Sede Legale: VIA STAFFETTE PARTIGIANE, 30 MODENA (MO) - Tel. 059 226180 - Posta Elett. incofar@pec.it
Codice Attività: 467502 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici per l'industria - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

HR1: 24.00.00

Forza aziendale: 34 di cui F. 17 Lav. Dom. di cui F.

Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2021

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

OCCUPATI AL 31/12/2022

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

Operaio 4 1 1 1 4 1
Tempo Indeterminato 4 1

Aspettativa 3 1

ORE LAVORATE 6.929 1.696

Impiegato 26 13 1 1 2 1 26 13
Tempo Indeterminato 26 13
   Di cui Part-time 3 3

Aspettativa 20 11

ORE LAVORATE 40.844 20.107
   Di cui straordinario 7 7

Viag/Piaz 1 1 1 1
Tempo Indeterminato 1 1
   Di cui Part-time 1 1

ORE LAVORATE 1.330 1.330

Imp.ex app 1 1 1 1 1
Tempo Indeterminato 1 1

Aspettativa 1 1

ORE LAVORATE 1.592 456

Apprendista impiegato 2 2 1 1 1 2 1
Tempo Indeterminato 2 1

Aspettativa 1 1

ORE LAVORATE 4.448 3.070
   Di cui straordinario 7 7

TOTALE 34 17 4 2 4 2 34 17
Tempo Indeterminato 34 17
   Di cui Part-time 4 4

Aspettativa 25 14

ORE LAVORATE 55.143 26.659
   Di cui straordinario 14 14

Di cui dis./cat.prot. 1 2
Tempo Indeterminato 2

Aspettativa 1
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2021-2022 Azienda: 000206 - INCOFAR S.R.L.  -  Codice Fiscale: 00157770363
Sede Legale: VIA STAFFETTE PARTIGIANE, 30 MODENA (MO) - Tel. 059 226180 - Posta Elett. incofar@pec.it
Codice Attività: 467502 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici per l'industria - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

HR1: 24.00.00

Forza aziendale: 34 di cui F. 17 Lav. Dom. di cui F.

Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2021

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

OCCUPATI AL 31/12/2022

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

ORE LAVORATE 2.087
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2021-2022 Azienda: 000206 - INCOFAR S.R.L.  -  Codice Fiscale: 00157770363
Sede Legale: VIA STAFFETTE PARTIGIANE, 30 MODENA (MO) - Tel. 059 226180 - Posta Elett. incofar@pec.it
Codice Attività: 467502 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici per l'industria - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

HR1: 24.00.00

Dettaglio entrati/usciti/trasformati

Qualifica ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

TRASFORMATI

Totali Donne

Operaio 1 1
da altra unità produttiva 1
ad altra unità produttiva 1

Impiegato 1 1 2 1 2
da altra unità produttiva 1 1
ad altra unità produttiva 1 1
cessazione rapporto 1
     di cui
     Dimissioni (no giusta causa) 1

da t.determinato a t. indeterminato 2

Imp.ex app 1 1
passaggio di qualifica 1 1

Apprendista impiegato 1 1 1
nuove assunzioni 1
passaggio altra qualifica 1 1

TOTALE 4 2 4 2 2
da altra unità produttiva 2 1
passaggio di qualifica 1 1
nuove assunzioni 1
ad altra unità produttiva 2 1
passaggio altra qualifica 1 1
cessazione rapporto 1
     di cui
     Dimissioni (no giusta causa) 1

da t.determinato a t. indeterminato 2

Di cui disabili-categorie protette

Pagina /1 1



 
  
 

 

   

         

              

               
               

               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
 

Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2021-2022 Azienda: 000206 - INCOFAR S.R.L.  -  Codice Fiscale: 00157770363
Sede Legale: VIA STAFFETTE PARTIGIANE, 30 MODENA (MO) - Tel. 059 226180 - Posta Elett. incofar@pec.it
Codice Attività: 467502 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici per l'industria - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

HR1: 24.00.00

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2022

Totali Donne

PROMOSSI nel 2022

Totali Donne

ASSUNTI nel 2022

Totali Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2020

Totali Donne

RETRIBUZIONE

Totali Donne

Di cui COMP. ACCESS.

Totali Donne

Operaio
   Contr. : INDUSTRIA VE
   Livello : LIVELLO 004 1 46.612,00 44.699,00
   Contr. : Terziario
   Livello : 3 Livello 1 31.441,00 31.317,00
   Livello : 5 Livello 2 1 1 4.425,00 4.425,00 48.326,00 21.049,00 3.802,88

TOTALE QUALIFICA 4 1 1 82.478,00 4.425,00 124.342,00 21.049,001 3.802,88
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali 3.802,88
di cui Premi Produttività
di cui Altro

Impiegato
   Contr. : Terziario
   Livello : 1 Livello 5 2 206.398,00 73.138,00 290.843,00 114.885,00 8.112,82 8.112,82
   Livello : 2 Livello 8 6 148.104,00 97.916,00 248.282,00 184.655,00 8.850,80 4.840,44
   Livello : 3 Livello 3 2 15.939,00 15.939,00 74.038,00 46.193,00 3.708,90 3.708,90
   Livello : 4 Livello 8 3 1 1 117.332,00 50.249,00 165.283,00 77.973,00 9.477,81 5.702,85
   di cui dis.cat-protette 1
   Livello : 5 Livello 1 22.432,00 3.131,69
   di cui dis.cat-protette 1
   Livello : 6 Livello 1 19.957,00

TOTALE QUALIFICA 26 13 1 1 487.773,00 237.242,00 820.835,00 423.706,001 1 33.282,02 22.365,01
di cui Straordinari 104,40 104,40
di cui Superminimi individuali 33.177,62 22.260,61
di cui Premi Produttività
di cui Altro

   Disabili-Cat.Protette
   Contr. : Terziario
   Livello : 4 Livello 30.816,00 30.016,00 382,04
   Livello : 5 Livello 10.879,00 1.629,62
TOT. DIS.-CAT.PROT X QUALIFICA 30.816,00 40.895,00 2.011,66

Viag/Piaz
   Contr. : Terziario
   Livello : 2'Categ.Viaggiatore/Piazzista 1 1 27.084,00 27.084,00 33.549,00 33.549,00

TOTALE QUALIFICA 1 1 27.084,00 27.084,00 33.549,00 33.549,00
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttività
di cui Altro

Imp.ex app
   Contr. : Terziario
   Livello : 4 Livello 1 1 1 1 23.106,00 6.622,00

TOTALE QUALIFICA 1 1 1 1 23.106,00 6.622,001 1
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2021-2022 Azienda: 000206 - INCOFAR S.R.L.  -  Codice Fiscale: 00157770363
Sede Legale: VIA STAFFETTE PARTIGIANE, 30 MODENA (MO) - Tel. 059 226180 - Posta Elett. incofar@pec.it
Codice Attività: 467502 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici per l'industria - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

HR1: 24.00.00

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2022

Totali Donne

PROMOSSI nel 2022

Totali Donne

ASSUNTI nel 2022

Totali Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2020

Totali Donne

RETRIBUZIONE

Totali Donne

Di cui COMP. ACCESS.

Totali Donne

di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttività
di cui Altro

Apprendista impiegato
   Contr. : Terziario
   Livello : 4 Livello 2 1 1 49.849,00 35.711,00 67,74 67,74

TOTALE QUALIFICA 2 1 1 49.849,00 35.711,001 67,74 67,74
di cui Straordinari 67,74 67,74
di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttività
di cui Altro

TOTALE DISABILI-CAT.PROTETTE 30.816,00 40.895,00 2.011,66
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali 2.011,66
di cui Premi Produttività
di cui Altro

TOTALE NUMERO DIPENDENTI 34 17 4 2
Tot. di cui disabili e cat. Prot. DIP. 2

TOTALE DIS.-CAT.PROT. X LIV.
   Contr. : Terziario
   Livello : 4 Livello 30.816,00 30.016,00 382,04
   Livello : 5 Livello 10.879,00 1.629,62
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2021-2022 Azienda: 000206 - INCOFAR S.R.L.  -  Codice Fiscale: 00157770363
Sede Un.Produttiva: CURTATONE (MN) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 467502 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici per l'industria - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

HR1: 24.00.00

Forza aziendale: 34 di cui F. 17 Forza per sede: di cui F. di cui F.3 2Lav. Dom. di cui F.

Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2021

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

OCCUPATI AL 31/12/2022

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

Operaio 1 1
Tempo Indeterminato 1

ORE LAVORATE 1.800

Impiegato 1 1 1 1 2 2
Tempo Indeterminato 2 2

Aspettativa 2 2

ORE LAVORATE 3.336 3.336

TOTALE 1 1 2 1 3 2
Tempo Indeterminato 3 2

Aspettativa 2 2

ORE LAVORATE 5.136 3.336
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2021-2022 Azienda: 000206 - INCOFAR S.R.L.  -  Codice Fiscale: 00157770363
Sede Un.Produttiva: CURTATONE (MN) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 467502 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici per l'industria - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

HR1: 24.00.00

Dettaglio entrati/usciti/trasformati

Qualifica ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

TRASFORMATI

Totali Donne

Operaio 1
da altra unità produttiva 1

Impiegato 1 1
da altra unità produttiva 1 1

TOTALE 2 1
da altra unità produttiva 2 1
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2021-2022 Azienda: 000206 - INCOFAR S.R.L.  -  Codice Fiscale: 00157770363
Sede Un.Produttiva: CURTATONE (MN) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 467502 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici per l'industria - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

HR1: 24.00.00

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2022

Totali Donne

PROMOSSI nel 2022

Totali Donne

ASSUNTI nel 2022

Totali Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2020

Totali Donne

RETRIBUZIONE

Totali Donne

Di cui COMP. ACCESS.

Totali Donne

Operaio
   Contr. : Terziario
   Livello : 5 Livello 1 1 27.277,00 3.802,88

TOTALE QUALIFICA 1 1 27.277,001 3.802,88
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali 3.802,88
di cui Premi Produttività
di cui Altro

Impiegato
   Contr. : Terziario
   Livello : 1 Livello 1 1 34.232,00 34.232,00 76.698,00 76.698,00 8.112,82 8.112,82
   Livello : 4 Livello 1 1 1 1 31.701,00 31.701,00 5.702,85 5.702,85

TOTALE QUALIFICA 2 2 1 1 34.232,00 34.232,00 108.399,00 108.399,001 1 13.815,67 13.815,67
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali 13.815,67 13.815,67
di cui Premi Produttività
di cui Altro

TOTALE NUMERO DIPENDENTI 3 2 2 1

TOTALE DIS.-CAT.PROT. X LIV.
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2021-2022 Azienda: 000206 - INCOFAR S.R.L.  -  Codice Fiscale: 00157770363
Sede Un.Produttiva: MODENA (MO) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 467502 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici per l'industria - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

HR1: 24.00.00

Forza aziendale: 34 di cui F. 17 Forza per sede: di cui F. di cui F.31 15Lav. Dom. di cui F.

Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2021

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

OCCUPATI AL 31/12/2022

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

Operaio 4 1 1 3 1
Tempo Indeterminato 3 1

Aspettativa 3 1

ORE LAVORATE 5.129 1.696

Impiegato 25 12 2 1 24 11
Tempo Indeterminato 24 11
   Di cui Part-time 3 3

Aspettativa 18 9

ORE LAVORATE 37.508 16.771
   Di cui straordinario 7 7

Viag/Piaz 1 1 1 1
Tempo Indeterminato 1 1
   Di cui Part-time 1 1

ORE LAVORATE 1.330 1.330

Imp.ex app 1 1 1 1 1
Tempo Indeterminato 1 1

Aspettativa 1 1

ORE LAVORATE 1.592 456

Apprendista impiegato 2 2 1 1 1 2 1
Tempo Indeterminato 2 1

Aspettativa 1 1

ORE LAVORATE 4.448 3.070
   Di cui straordinario 7 7

TOTALE 33 16 2 1 4 2 31 15
Tempo Indeterminato 31 15
   Di cui Part-time 4 4

Aspettativa 23 12

ORE LAVORATE 50.007 23.323
   Di cui straordinario 14 14

Di cui dis./cat.prot. 1 2
Tempo Indeterminato 2

Aspettativa 1
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2021-2022 Azienda: 000206 - INCOFAR S.R.L.  -  Codice Fiscale: 00157770363
Sede Un.Produttiva: MODENA (MO) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 467502 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici per l'industria - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

HR1: 24.00.00

Forza aziendale: 34 di cui F. 17 Forza per sede: di cui F. di cui F.31 15Lav. Dom. di cui F.

Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2021

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

OCCUPATI AL 31/12/2022

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

ORE LAVORATE 2.087

Pagina /2 2



Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2021-2022 Azienda: 000206 - INCOFAR S.R.L.  -  Codice Fiscale: 00157770363
Sede Un.Produttiva: MODENA (MO) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 467502 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici per l'industria - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

HR1: 24.00.00

Dettaglio entrati/usciti/trasformati

Qualifica ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

TRASFORMATI

Totali Donne

Operaio 1
ad altra unità produttiva 1

Impiegato 2 1 2
ad altra unità produttiva 1 1
cessazione rapporto 1
     di cui
     Dimissioni (no giusta causa) 1

da t.determinato a t. indeterminato 2

Imp.ex app 1 1
passaggio di qualifica 1 1

Apprendista impiegato 1 1 1
nuove assunzioni 1
passaggio altra qualifica 1 1

TOTALE 2 1 4 2 2
passaggio di qualifica 1 1
nuove assunzioni 1
ad altra unità produttiva 2 1
passaggio altra qualifica 1 1
cessazione rapporto 1
     di cui
     Dimissioni (no giusta causa) 1

da t.determinato a t. indeterminato 2

Di cui disabili-categorie protette
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2021-2022 Azienda: 000206 - INCOFAR S.R.L.  -  Codice Fiscale: 00157770363
Sede Un.Produttiva: MODENA (MO) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 467502 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici per l'industria - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

HR1: 24.00.00

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2022

Totali Donne

PROMOSSI nel 2022

Totali Donne

ASSUNTI nel 2022

Totali Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2020

Totali Donne

RETRIBUZIONE

Totali Donne

Di cui COMP. ACCESS.

Totali Donne

Operaio
   Contr. : INDUSTRIA VE
   Livello : LIVELLO 004 1 46.612,00 44.699,00
   Contr. : Terziario
   Livello : 3 Livello 1 31.441,00 31.317,00
   Livello : 5 Livello 1 1 4.425,00 4.425,00 21.049,00 21.049,00

TOTALE QUALIFICA 3 1 82.478,00 4.425,00 97.065,00 21.049,00
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttività
di cui Altro

Impiegato
   Contr. : Terziario
   Livello : 1 Livello 4 1 172.166,00 38.906,00 214.145,00 38.187,00
   Livello : 2 Livello 8 6 148.104,00 97.916,00 248.282,00 184.655,00 8.850,80 4.840,44
   Livello : 3 Livello 3 2 15.939,00 15.939,00 74.038,00 46.193,00 3.708,90 3.708,90
   Livello : 4 Livello 7 2 117.332,00 50.249,00 133.582,00 46.272,00 3.774,96
   di cui dis.cat-protette 1
   Livello : 5 Livello 1 22.432,00 3.131,69
   di cui dis.cat-protette 1
   Livello : 6 Livello 1 19.957,00

TOTALE QUALIFICA 24 11 453.541,00 203.010,00 712.436,00 315.307,00 19.466,35 8.549,34
di cui Straordinari 104,40 104,40
di cui Superminimi individuali 19.361,95 8.444,94
di cui Premi Produttività
di cui Altro

   Disabili-Cat.Protette
   Contr. : Terziario
   Livello : 4 Livello 30.816,00 30.016,00 382,04
   Livello : 5 Livello 10.879,00 1.629,62
TOT. DIS.-CAT.PROT X QUALIFICA 30.816,00 40.895,00 2.011,66

Viag/Piaz
   Contr. : Terziario
   Livello : 2'Categ.Viaggiatore/Piazzista 1 1 27.084,00 27.084,00 33.549,00 33.549,00

TOTALE QUALIFICA 1 1 27.084,00 27.084,00 33.549,00 33.549,00
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttività
di cui Altro

Imp.ex app
   Contr. : Terziario
   Livello : 4 Livello 1 1 1 1 23.106,00 6.622,00

TOTALE QUALIFICA 1 1 1 1 23.106,00 6.622,001 1
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2021-2022 Azienda: 000206 - INCOFAR S.R.L.  -  Codice Fiscale: 00157770363
Sede Un.Produttiva: MODENA (MO) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 467502 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici per l'industria - Contratto prevalente: Z0706 Terziario

HR1: 24.00.00

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2022

Totali Donne

PROMOSSI nel 2022

Totali Donne

ASSUNTI nel 2022

Totali Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2020

Totali Donne

RETRIBUZIONE

Totali Donne

Di cui COMP. ACCESS.

Totali Donne

di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttività
di cui Altro

Apprendista impiegato
   Contr. : Terziario
   Livello : 4 Livello 2 1 1 49.849,00 35.711,00 67,74 67,74

TOTALE QUALIFICA 2 1 1 49.849,00 35.711,001 67,74 67,74
di cui Straordinari 67,74 67,74
di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttività
di cui Altro

TOTALE DISABILI-CAT.PROTETTE 30.816,00 40.895,00 2.011,66
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali 2.011,66
di cui Premi Produttività
di cui Altro

TOTALE NUMERO DIPENDENTI 31 15 2 1
Tot. di cui disabili e cat. Prot. DIP. 2

TOTALE DIS.-CAT.PROT. X LIV.
   Contr. : Terziario
   Livello : 4 Livello 30.816,00 30.016,00 382,04
   Livello : 5 Livello 10.879,00 1.629,62
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