Quadro di sintesi relativo alle voci del trattamento economico previsto dal CCNL Comparto Regioni Autonomie Locali (per categoria/fascia economica) ed alle voci del trattamento

economico previsto dal CCNL Comparto Sanita

(Applicazione ai sensi dell' art. 1 comma 800 L. 205/2017, del DPCM del 26/6/2015 tabella n. 5 e del CCNL Comparto Sanita del 31/7/2009 - Biennio economico 2008-2009)

VOCI FISSE E CONTINUATIVE

nr voce cedolino 100 108 169 165 + 166 127 254 255 100 108 318 315
Totale stipendio . Totale ) . . Totale stipendio ) Nr.
Comparto Regioni . progressione ta‘belllare CCNL, indennita di IIS ad personam Ind?’;‘mta Indennita ex- 8 retribuzione . X lnt?l?nnllta fa?saa. tabella CCNL Comparto * maggior costo dipendenti
Autonomie Locali stip.base IVC economica Regl(-)nl Autonomie comparto (1) CCNL 22/1/2004 speuflca 3°- livello (1) annua lorda (x Comparto Sanita stip.base IVC qualificazione I'etl'lbl:ltlva Sanita del 31/7/09 - - assegno ad AL
Locali del 31/7/09 - (**) 4°liv (1) e prof.le superiore personam
Tabella C 12 mensilita) TabellaD 1/1/2018
Categoria/fascia Categoria/fascia
Bl 17.244,71 129,36 0,00 17.374,07 435,43 59,59 17.869,09 B 17.265,71 133,20 486,48 0,00 17.885,39 16,30 1
B2 17.244,71 131,52 286,90 17.663,13 435,43 59,59 18.158,15 B 17.265,71 133,20 486,48 0,00 17.885,39 -272,76 0
B3 17.244,71 136,68 985,21 18.366,60 435,43 59,59 18.861,62 Bl 17.265,71 136,92 486,48 510,67 18.399,78 -461,84 1
B4 17.244,71 138,72 1.251,90 18.635,33 435,43 59,59 19.130,35 Bl 17.265,71 136,92 486,48 510,67 18.399,78 -730,57 5
B5 B2
B6 B3
B7 B5
B3 18.229,92 136,68 0,00 18.366,60 435,43 0,00 0,00 18.802,03 BS 18.279,24 138,00 114,60 0,00 18.531,84 -270,19
B4 18.229,92 138,72 266,69 18.635,33 435,43 0,00 0,00 19.070,76 BS 18.279,24 138,00 114,60 0,00 18.531,84 -538,92
B5 18.229,92 141,12 578,87 18.949,91 435,43 0,00 0,00 19.385,34 BS1 18.279,24 142,32 114,60 574,74 19.110,90 -274,44
B6 18.229,92 143,52 913,66 19.287,10 435,43 0,00 0,00 19.722,53 BS1 18.279,24 142,32 114,60 574,74 19.110,90 -611,63
B7 18.229,92 149,04 1.648,48 20.027,44 435,43 0,00 0,00 20.462,87 BS3 18.279,24 149,52 114,60 1.534,94 20.078,30 -384,57
B3 (*) 18.229,92 136,68 0,00 18.366,60 435,43 55,32 0,00 18.857,35 BS 18.279,24 138,00 114,60 0,00 18.531,84 -325,51
B4 (*) 18.229,92 138,72 266,69 18.635,33 435,43 55,32 0,00 19.126,08 BS 18.279,24 138,00 114,60 0,00 18.531,84 -594,24 2
B5 (*) 18.229,92 141,12 578,87 18.949,91 435,43 55,32 0,00 19.440,66 BS1 18.279,24 142,32 114,60 574,74 19.110,90 -329,76 3
B6 (*) 18.229,92 143,52 913,66 19.287,10 435,43 55,32 0,00 19.777,85 BS1 18.279,24 142,32 114,60 574,74 19.110,90 -666,95 2
B7 (*) 18.229,92 149,04 1.648,48 20.027,44 435,43 55,32 0,00 20.518,19 BS3 18.279,24 149,52 114,60 1.534,94 20.078,30 -439,89 2
Cl 19.454,15 145,92 0,00 19.600,07 507,32 0,00 0,00 20.107,39 19.489,82 152,64 858,36 0,00 20.500,82 393,43 16
C2 19.454,15 149,40 463,71 20.067,26 507,32 0,00 0,00 20.574,58 19.489,82 152,64 858,36 0,00 20.500,82 -73,76 16
C3 19.454,15 153,60 1.018,47 20.626,22 507,32 0,00 0,00 21.133,54 19.489,82 152,64 858,36 0,00 20.500,82 -632,72 16
C4 19.454,15 158,40 1.665,96 21.278,51 507,32 0,00 0,00 21.785,83 Cl 19.489,82 157,32 858,36 631,30 21.136,80 -649,03 12
C5 19.454,15 164,28 2.447,17 22.065,60 507,32 0,00 0,00 22.572,92 C2 19.489,82 162,84 858,36 1.363,33 21.874,35 -698,57 9
D1 21.166,71 158,76 0,00 21.325,47 574,89 0,00 0,00 21.900,36 D 21.235,52 165,72 858,36 0,00 22.259,60 359,24 48
D2 21.166,71 166,56 1.037,18 22.370,45 574,89 0,00 0,00 22.945,34 D 21.235,52 165,72 858,36 0,00 22.259,60 -685,74 15
D3 21.166,71 182,52 3.171,43 24.520,66 574,89 0,00 0,00 25.095,55 D3 21.235,52 182,76 858,36 2.278,91 24.555,55 -540,00 17
D4 21.166,71 190,32 4.211,05 25.568,08 574,89 0,00 0,00 26.142,97 D4 21.235,52 188,28 858,36 3.016,84 25.299,00 -843,97 11
D5 21.166,71 198,84 5.344,15 26.709,70 574,89 0,00 0,00 27.284,59 D6 21.235,52 201,00 858,36 4.706,42 27.001,30 -283,29 5
D6 21.166,71 212,52 7.176,01 28.555,24 574,89 0,00 0,00 29.130,13 D6 21.235,52 201,00 858,36 4.706,42 27.001,30 -2.128,83 1
D3 24.338,14 182,52 0,00 24.520,66 574,89 0,00 0,00 25.095,55 DS1 22.968,30 185,76 858,36 934,58 24.947,00 -148,55 5
D4 24.338,14 190,32 1.039,62 25.568,08 574,89 0,00 0,00 26.142,97 DS2 22.968,30 192,96 858,36 1.894,49 25.914,11 -228,86
D5 24.338,14 198,84 2.172,72 26.709,70 574,89 0,00 0,00 27.284,59 DS3 22.968,30 200,28 858,36 2.881,72 26.908,66 -375,93 1
D6 24.338,14 212,52 4.004,58 28.555,24 574,89 0,00 0,00 29.130,13 DS5 22.968,30 212,88 858,36| 4.553,56 28.593,10 -537,03
D3(*) 24.338,14 182,52 0,00 24.520,66 574,89 178,80 0,00 25.274,35 DS1 22.968,30 185,76 858,36 934,58 24.947,00 -327,35
D4 (*) 24.338,14 190,32 1.039,62 25.568,08 574,89 178,80 0,00 26.321,77 DS2 22.968,30 192,96 858,36 1.894,49 25.914,11 -407,66
D5 (*) 24.338,14 198,84 2.172,72 26.709,70 574,89 178,80 0,00 27.463,39 DS3 22.968,30 200,28 858,36 2.881,72 26.908,66 -554,73
D6 (*) 24.338,14 212,52 4.004,58 28.555,24 574,89 178,80 0,00 29.308,93 DS5 22.968,30 212,88 858,36| 4.553,56 28.593,10 -715,83
D3(*) +ind 24.338,14 182,52 0,00 24.520,66 574,89 178,80 715,10 25.989,45 DS1 22.968,30 185,76 858,36 934,58 24.947,00 -1.042,45
D4 (*) +ind 24.338,14 190,32 1.039,62 25.568,08 574,89 178,80 715,10 27.036,87 DS2 22.968,30 192,96 858,36 1.894,49 25.914,11 -1.122,76
D5 (*) +ind 24.338,14 198,84 2.172,72 26.709,70 574,89 178,80 715,10 28.178,49 DS3 22.968,30 200,28 858,36 2.881,72 26.908,66 -1.269,83 6
D6 (*) +ind 24.338,14 212,52 4.004,58 28.555,24 574,89 178,80 715,10 30.024,03 DS5 22.968,30 212,88 858,36| 4.553,56 28.593,10 -1.430,93 7
228

N.B. | VALORI INDICATI IN TABELLA SONO ESPRESSI PER 12 MENSILITA' A CUI SI AGGIUNGE IL RATEO DI TREDICESIMA.

(*) IS AD PERSONAM CONSERVATO DAL PERSONALE INQUADRATO NELLE CAT. B3 E D3 (ACCESSO) PER EFFETTO DELL' APPLICAZIONE ART. 29 COMMA 4 DEL CCNL 22/1/2004

(*) +ind: INDENNITA' DI DIREZIONE MANTENUTA AD PERSONAM DAL PERSONALE EX- 8° LIVELLO IN SERVIZIO AL 01/4/1999 (ART. 37 COMMA 4 CCNL 6/7/1995)

(1) Tali indennita, in base al CCNL Regioni ed Autonomie Locali, sono previste per 12 mensilita. L'importo e stato, pertanto, rideterminato in quanto le altre voci stipendiali sono da liquidare per 13 mensilita




