
ALLEGATO A
FORMATO EUROPEO PER IL

CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI  Costi Alessandro

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Da gennaio 2014 – ad oggi
• Nome del datore di lavoro Agenzia regionale per la prevenzione, l'ambiente e l'energia dell´Emilia-Romagna 
• Tipo di azienda o settore ARPAE – Servizio Territoriale Reggio Emilia

• Tipo di impiego Tempo indeterminato e pieno – Area dei professionisti della salute e dei funzionari (ruolo 
tecnico) - Collaboratore tecnico professionale (Ex cat. D) 

• Principali mansioni e responsabilità Servizio territoriale – Distretto di Reggio Emilia
- incarico di funzione Agenti Fisici -Rumore
- controlli e sopralluoghi ispettivi con esecuzione di verifiche strumentali, analisi ed elaborazione
dati e campionamenti;
-  vigilanza  e  ispezioni  presso  aziende  autorizzate  AIA,  anche  con  ruolo  di  referente  per
l’ispezione;
-  analisi  progetti  ed  emanazione  di  parere/rapporto  istruttorio  in  materia  di  procedimenti
autorizzativi ambientali (es. inquinamento acustico, AIA, AUA, VIA);
- rilascio di pareri in materia di acustica (autorizzazione in deroga, nulla osta acustico, clima
acustico…);
- partecipazione a conferenze dei servizi per le tematiche di competenza;
- referente del Gruppo di Lavoro regionale Arpae - tematica rumore;
- Ufficiale di Polizia Giudiziaria.

• Date (da – a) Da luglio 2009 – a dicembre 2013
• Nome del datore di lavoro Provincia di Reggio Emilia - U.O. Tecnico giuridica, AIA e procedimenti autorizzativi
• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica – Ente territoriale

• Tipo di impiego Tempo indeterminato e pieno - Istruttore Tecnico Direttivo cat. D 
• Principali mansioni e responsabilità Referente Tecnico Autorizzazione Integrata Ambientale

-  definizione, predisposizione e aggiornamento dell'applicazione della procedura istruttoria di
AIA e dei relativi contenuti tecnici; 
-  collaborazione,  nell'ambito  del  Gruppo  di  Lavoro  Regionale,  per  la  definizione  e
l'aggiornamento delle linee guida e modulistica per la redazione della domanda, dello schema di
autorizzazione, delle circolari applicative e dei report di monitoraggio e controllo degli impianti
soggetti ad AIA;
- esame degli elaborati tecnici dei progetti presentati ai fini del rilascio dell'AIA;
- istruttoria tecnica necessaria al rilascio dell'AIA;
- coordinamento degli Enti coinvolti nel procedimento;
- elaborazione dei contenuti tecnici dell'atto autorizzativo ed emissione di relativi atti;
- membro del Gruppo Ristretto Regionale Ispezioni Programmate Impianti AIA.

• Date (da – a) Da luglio 2003 - a giugno 2009

• Nome del datore di lavoro Provincia di Reggio Emilia – Servizio Ambiente
• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica – Ente territoriale

• Tipo di impiego Co.Co.Co.
• Principali mansioni e responsabilità Referente Tecnico Unità Operativa Autorizzazioni Integrate Ambientali 

Referente interno delle politiche e delle azioni di attuazione previste dal PPGR.
Altri principali incarichi svolti:
- tecnico dell’Unità Operativa Gestione Rifiuti; 
- referente settore “Bonifiche Siti Inquinati-DM 471/99” e “Bonifica del Sito Nazionale Sassuolo -
Scandiano - DM 468/2001”;
- realizzazione e aggiornamento del software Sistema Informativo Ambientale della Provincia di
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Reggio Emilia;
- membro gruppo tecnico per lo sviluppo, la realizzazione e l’attuazione del “Piano Provinciale
Gestione  Rifiuti  (PPGR)"  e  referente  per  il  coordinamento  delle  attività  dei  tavoli  di  lavoro
nell'ambito del procedimento di delocalizzazione dell'inceneritore di "Cavazzoli";
- supporto per definizione ed elaborazione della documentazione del PTCP.

INCARICHI DI POSIZIONE

ORGANIZZATIVA/INCARICHI DI FUNZIONE

OVVERO ALTRI INCARICHI DI

RESPONSABILITA’
• Date (da – a) Da novembre 2024

• Incarico ricoperto Incarico di funzione “Agenti Fisici (Rumore)”

• Descrizione sintetica dell’attività
svolta

Presidio  del  tematismo  del  “rumore”  a  livello  provinciale  relativamente  alle  attività  di
monitoraggio, valutazione, reportistica ed espressione di pareri 

• Date (da – a) Da novembre 2021 - ad oggi

• Incarico ricoperto Referente rumore

• Descrizione sintetica dell’attività
svolta

Coordinamento  e  gestione  del  tematismo  rumore,  relativamente  alle  attività  di  controllo
(ispezioni e misure),  valutazione, reportistica,  espressione di pareri,  gestione aggiornamento
normativo e  strumentale.   Approfondimento,  unitamente ai  dirigenti  di  riferimento  e  colleghi
interessati, di problematiche e criticità, sentenze, ricorsi o altra documentazione tecnica. 

• Date (da – a) 2006-2013

• Incarico ricoperto Provincia di Reggio Emilia – Servizio Ambiente
Coordinamento procedimento rilascio Autorizzazione Integrata Ambientale

• Descrizione sintetica dell’attività
svolta

Incontri/conferenze servizi con attori inerenti la procedura di rilascio di AIA (Aziende, Comuni,
ARPA, ed altri Enti/associazioni categoria).
Coordinamento istruttoria tecnica per rilascio AIA, valutazione comparata e ponderata dei fattori
ambientali e interessi pubblici coinvolti, integrazione delle procedure coinvolte e dei contributi
tecnici delle specifiche consulenze attivate, produzione contenuto atto autorizzativo.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) Dal 01/12/15
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Provincia di Reggio Emilia

• Qualifica conseguita Tecnico competente in acustica
• Iscrizione all’Albo/Elenco Numero Iscrizione Elenco Nazionale ENTECA 5496

Numero Iscrizione Elenco Regionale  RER/00453

• Date (da – a) A.A. 2006/07 – da febbraio a giugno 2007
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Facoltà di Architettura - Facoltà di Ingegneria di Modena e Reggio Emilia
Corso di formazione e perfezionamento “Architettura & Energia”

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Progettazione a basso consumo energetico; miglioramento energetico e ambientale; progetti di
sostituzione di componenti edilizi; quadro normativo e recepimento della Direttiva 2002/91/CE e
D.L. n°192 e s.m.i.; Analisi L.C.A.; Energy Retrofit; certificazione energetica.
Modelli, esperienze e pratiche tecnico-amministrative; modelli di calcolo e tecniche di verifica

• Qualifica conseguita Attestato di perfezionamento (n. 23 Crediti Formativi)

• Date (da – a) A.A. 1995/96 – A.A. 2000/01
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Università degli studi di Parma - Scienze Matematiche Fisiche Naturali

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Matematica,  Statistica  e  Statistica  multivariata,  Informatica,  Biologia  e laboratorio,  Genetica,
Fisica  e  laboratorio,  Fisica  Ambientale,  Chimica  analitica  e  laboratorio,  Ecologia,  Geologia,
Economia, Diritto Ambientale, G.I.S., Telerilevamento, Valutazione Impatto Ambientale

• Qualifica conseguita Laurea: Dottore in Scienze Ambientali (Vecchio Ordinamento)
• Abilitazione professionale

conseguita
Dottore in scienze ambientali
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• Date (da – a) A.A. 1990/91 – A.A. 1994/95
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Liceo Scientifico “Aldo Moro”- Reggio Emilia

• Qualifica conseguita Diploma di Maturità scientifica

ALTRI TITOLI

• Pubblicazioni
Piano spostamenti  casa lavoro nel Comune di Reggio Emilia, anno 2003, Pubblicazione del
Comune di Reggio Emilia- Agenda 21

Prevenzione  e  riduzione  integrata  dell’inquinamento  su  un’azienda  agrozootecnica  con
applicazione delle BAT per il rilascio di autorizzazione IPPC (AIA), anno 2007, Correlatore di
Tesi di Laurea – Università di Trieste

• Attività di docenza 2007: Docenze corso serale su incarico di studio di consulenza per approfondimenti tematici
legati alle procedure ambientali, in particolare Autorizzazione Integrata Ambientale 

• Partecipazione a corsi di
formazione/aggiornamento/

convegni
(max 5 corsi/convegni ultimi 5 anni) 

18 settembre 2024 -  Il reticolo idraulico del Consorzio Emilia Centrale: descrizione e modalità
gestionali – 2 ore
16 maggio 2024 - Il nuovo regolamento regionale sull’utilizzazione agronomica degli effluenti di
allevamento – 4 ore
21 marzo 2024 - Terre e rocce da scavo e suoi sottoprodotti – 3 ore
8 marzo 2024 - PAIR 2030 - 2 ore
19 dicembre 2023 - Aggiornamento problematiche odorigene - 2 ore
10-12 ottobre 2024 - La classificazione acustica alla luce della legge regionale 24/2017  - 7 ore
7-9 giugno 2023 - 49° Convegno Nazionale Associazione Italiana Acustica Università di Ferrara
– 3 giornate
18 maggio 2023 - Normativa impianti di combustione – 3 ore
26 aprile 2023 - Aggiornamento ispezioni acque reflue industriali e domestiche – 1,5 ore
3 aprile 2023 - Aggiornamento Google Drive – 2 ore
27 febbraio 2023 - Aggiornamento Google Calendar – 2 ore
15 dicembre/6 gennaio 2023 - Corso di rete in materia GDPR - 5 ore
22 novembre 2022 - Ispezioni AIA allevamenti secondo batc: il bat tool – 4 ore
25-27 ottobre 2022 - Linea guida 22 dt. Indicazioni per valutazioni di impatto e clima acustico
con software previsionali - 7 ore
15-16 settembre 2022 - Aggiornamento pronta disponibilità – 8 ore

• Altro /

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI Capacità tecniche, conoscenza delle caratteristiche dei processi e di organizzazione del lavoro,
forte conoscenza del territorio.
Ottime capacità nello svolgimento di incarichi tecnico-scientifici, approfondita conoscenza della
normativa,  delle  procedure  di  riferimento,  capacità  di  risoluzione  in  autonomia  di  situazioni
complesse, problem solving.
Forte senso di responsabilità e autonomia, capacità di intervento in situazioni complesse e di
emergenza (es. interventi in pronta disponibilità, scadenze imminenti).

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE INGLESE

• Capacità di lettura BUONO

• Capacità di scrittura BUONO

• Capacità di espressione orale BUONO

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI Predisposizione al lavoro di gruppo ed ai rapporti interpersonali, elevata capacità collaborativa e
comunicativa in gruppi interdisciplinari, con interlocutori sia istituzionali che della comunità civile.
Determinazione, dinamicità, elasticità mentale, capacità di sintesi.
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CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE E GESTIONALI

Capacità organizzative, di analisi processi complessi, di programmazione e realizzazione delle
attività, di verifica degli stati di avanzamento, individuazione di criticità e proposta di soluzioni. 
Conoscenza dinamiche di  gruppo e loro  coordinamento nel  rispetto  dei  diversi  ruoli  e delle
persone (maturata anche in altre  attività,  quali  lo sport  -allenatore di  squadre di  calcio-  e il
volontario), atteggiamento proattivo e capacità di attivazione nuove modalità di lavoro/soluzioni
innovative di tipo tecnico organizzativo, orientate all’efficienza e alla semplificazione. 

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE/INFORMATICHE

Programmi  e  Ambienti  di  sviluppo  conosciuti:  MS-DOS,  WINDOWS  (Pacchetto  office),
Piattaforma Google. Livello di conoscenza: ottimo
Gestione e sviluppo di DATA BASE relazionali (ACCESS): ottimo
Software: Conoscenza dei G.I.S., in particolare ArcGis e dei più diffusi programmi di grafica
(Photoshop,  Corel  Photo-Paint);  ottima  conoscenza  degli  strumenti  di  misura,  analisi  ed
elaborazione dati in materia di acustica (es. DbTrait, software/modelli elaborazione dati).

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE Patente di guida di tipo A e B

Le dichiarazioni contenute  nel presente curriculum sono rese nel rispetto degli artt. 46, 47 e 76 del DPR 445/2000.

Si autorizza al trattamento dei dati personali secondo quanto previsto dal D.Lgs. 196/2003 e dal Regolamento (UE) 2016/679 (RGPD).

Data 11/11/2024 Costi Alessandro
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